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JARVENPAAN SEURAKUNNAN LAHETYSTYON JCOHTOSAANTC

Hyvaksytty kirkkoneuvost ossa marraskuun 24. paivana
1994

18

Lahetystyd on seurakunnan teht &va, josta saadet &an
ki rkkol ai ssa ja kirkkojarjestyksessa.

KL 4:1

Tot eutt aakseen kirkon tehtavaa seurakunta huol ehti

j umal anpal vel usten pit &am sesta,

kasteen ja ehtoollisen toimttam sesta sekda muista
kirkol I'i si sta toimtuksista,
kristillisestd kasvatuksesta ja opetuksesta, sielunhoi dosta,
di akoniasta ja | dhetystyodsta seka nuista kristilliseen
sanomaan perustuvi sta julistus- ja pal vel uteht &vi sta.

KJ 4
Seur akunnan ja sen jasenten tulee edistda | ahetystyota,
j onka tarkoi tuksena on evankel ium n levittam nen niiden keskuuteen
jotka eivat ole kristittyja. Toi mnnasta
maar at aan tarkenmm n ki rkkoneuvoston tai seur akuntaneuvoston
hyvaksynmésséa | dhet ystydn j oht osdannodssa.

Lahetystyon teht &vdnd on osal li stua kol mi yht ei sen Jumal an
pel ast avaan toim ntaan koko maai | nassa tavoi tt eena nmail manl aaj an

kristillisen kirkon kasvam nen. Se tapahtuu sanallisen
t odi st uksen, pal velun ja keski ndi sen yhteyden avul | a. Lahetystyon
pai nopiste on sielld mssé ei ole kristillistd kirkkoa tai m ssa

kristityt ovat vahemm st 6néa.

3 8
Seurakunta toteuttaa m ssionaarista tehtavaansa

1) varustanall a sanalla ja sakranenteill a seurakuntal ai sia

| &het yst eht &vdan, joka kasteessa

on jokaiselle annettu

2) huolehtinalla siitéa ettda seurakunta on avoin ja ku uva

yhtei so

3) huol ehtimalla | dhet ysvastuun ja m ssi onaari suuden
t ot eut um sesta seurakunnan opetus- ja kasvat ustyfssé;

4) ohjaamalla ja varustamall a seurakuntal aisia ja seurakunnan
toim ntaryhm & | dhet ysvast uuseen | dhel | & j a kaukana;

5) huol ehti nal | a yht eydenpi dost a seur akunnan ni m kkoko eisiin ja
rohkai semal | a seur akuntal ai si a esi rukoukseen | dhet ystydn puol est a;

6) osallistunalla | dhetystyodn tal oudel |iseen vastuuseen
vapaaeht oi sen kannat uksen ja seurakunnan t al ousarvi on@ar ar ahoj en
avul | a;

7) hoitamalla yhteyksi & rovasti kunnal |i seen ja hiippak nalliseen

| &hetyst oi m ntaa, kirkon | &hetystoim ntaa, kirkon | &hetysjéarjestdi hin ja kirkon



| &hetyst yon keskukseen ja muihin kirkon kansai nvalistéd vastuuta toteuttaviin
t ahoi hin; seka

8) kayttanall & | dhetystyon kanavi na kirkon | dhetysjarj tojaja
ki rkon ul komaanapua.

4 8
Lahet ysty6t & varten | aadi taan vuosittain toimntasuunn el m
johon liittyy ehdotus tal ousarvi oksi | &@hetystyon osalta. Tybn seurantaa ja

arviointia varten | aaditaan toim ntakertomus edelliselta vuodelta.

58

Seurakunnassa voi olla |&hetyssihteerin virka tai tyds teinen
toim . Lahetyssihteerin tehtéavat miaritell 48an ki rkkoneuvoston hyvaksymassa
t oi menkuvassa.

6 8

Lahetysty6td johtaa ja siité vastaa kirkkoneuvost o.
Ki r kkoval tuusto asettaa kirkkoneuvost on avuksi
j ul'i stusjoht okunnan, jonka tehtaviin kuuluu nyds | &hetystyo.

Lahet yssi ht eeri n esim ehend on kirkkoherra. Valittom &
t yonj oht ot eht &vi & voi daan antaa tyodnj akokirjalla myds nuul le papille.

KJ 6: 341, 3- 40
Ki r kkoherran teht &vdnd on johtaa kirkkolain 4 | uvun
mukai sta seurakunnan toi n nt aa.

Ki r kkoherran tul ee nyds val voa, etté& seurakunnan nmuut a
toimntaa, kuten kristillista

kasvatusta ja opetusta, diakoniaa sekd evankelioims- ja
| &hetyst yo6ta harjoitetaan

ki rkon tunnustuksen ja teht &vdn mnukai sesti .

Ki r kkoherra on seur akunnan j umal anpal vel uksi ssa,
ki rkol l'i si ssa toimtuksissa ja

muussa hengel | i sessd tydssa seka ki rkkoherranvirast ossa
toimvien viranhal tijoiden

ja tyontekijoiden esimes. Kirkkoneuvoston
puheenj oht aj ana ki rkkoherra val voo kirkkoneuvost on pdatdsten noudattam sta ja
laillisuutta seurakunnan hal linnossa ja

t al oudenhoi dossa.

Tama j oht osdant 6 tul ee voimaan 1. pdai vana tamm kuut a
1995.
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1. LAHETYSTYON NMALLI JOHTOSAANTC

Hyvaksytty ki rkkohallituksessa 2.6.1994

LAHETYSTYON MALLI JOHTOSAANTC
Yl ei sperust el ut

Kirkkoj arjestys edellyttda (KJ 4:4), ettéa
ki rkkoneuvost o/ seur akunt aneuvost o hyvéaksyy

seurakunnal I e | &het ysty6n j ohtosdadnndn. Tal |l aista
j oht os&ént 64 ei ol e aienmn edel lytetty |laadittavan

Ki r kkohal i tuksen hyvaksynéd mallij oht osdant6d ei ole
tarkoitettu kaikilta osin

ohj eell i seksi, vaan seurakunt aa kehot et aan sovel t amaan
sita oman tilanteensa nukaisesti. Sisennettyna petiitill& kirjoitetut
saannosl ai naukset ei vat kuul u seur akunnan

hyvaksyn@an j oht osdédnt66n, mutta ne on sisallytetty
kayt on hel pott am seksi sanman asi aki rj aan.

Seur akunnan hyvaksyn#éién j oht osaédntéon ei ol e tarkoitus
j att 44 vai htoehtoi sia il mai suja, vaan seurakunta valitsee nallis&anndsta omaan
til ant eeseensa sopivan vai ht oehdon. Erityisesti ta&mi koskee hallintoa ja
viranhal tijoita.

Kirkkoj arjestys ei valttanatta edellytéa viranhaltijoid
j oht oséant 6. Erillisena

virkana | dhetyssi hteerin virka on vain pi enessd osassa
seur akunti a. Mkali seurakunnassa on koko- tai osa-aikainen | d4hetyssihteerin
virka, Kkirkkoval tuusto tai Kkirkko-

neuvost o voi hyvaksyéa viranhaltijan johtosdannodn
Joht osdéant 6 voi ol I a kirkkoneuvost on hyvadksynd, jos viranhaltijalle ei anneta
ratkai suvaltaa tai mAdrata esittel ytehtdvi & Siind tapauksessa se voi nyds
si saltya tahéan | dhet ystyodn j oht osdant 66n.

Yksityi skoht ai set perustel ut

3 8§

Pykal & korostaa, etta | dhetystyd ei seurakunnassa kuulu
vain jollekin tydalalle, vaan se on jokaisen seurakuntal ai sen teht &va
kristittynd el am sen il menem smuot o.

5 8§

M kal i seurakunnassa on | ahetyssi hteerin virka,
viranhal tijaa varten voi daan hyvédksya oma joht osdant 6. Johtosdantd on saatettava
ki rkkoval t uust on hyvaksytt avaksi

ainakin mkali on annettu viranhaltijalle KL:n 10 luvu 4
8:n 2 nonentissa tarkoitettua ratkai suvaltaa tai KJ:n 7 luvun 4 8 n 1 nonentissa
tarkoitettuja esittel yteht avia.

6 §

2 nmonentti |aaditaan seurakunnan toin ntaorgani saation
edel | ytt amdan muot oon sen nukai sesti, onko | &hetystytdtd varten oma johtokunta ja
onko seurakunnassa piirineuvostoja. Jos seurakunnassa on al ueorganisaati o,
vast annevat piirineuvostot oman seurakuntapiirinsa | dhetystyodsta. Jos



seur akunnassa on | dhetystyon j ohtokunta, kirkkoval tuusto hyvaksyy | ahetystyon
j oht okunnan j oht osdannon.

2

Lahet ystyodsta vastaavan papin tai | ehtorin tehtéavat
voi sivat olla tyoénjakokirjassa

tai muuten tyodnjaossa huomattavasti nykyi sta kayt ant 6a
tarkemm n nddritel lyt. Tehtdvat voidaan nmdaritell & | dhetystydssa seuraavasti

1) edistda m ssionaarisuuden toteutun sta koko seura-
kunnan el anméssa al kaen j umal anpal vel usel améstd j a seur akunnan yl ei sest & opet us-
j @ kasvat ust eht avast §;

2) syvent 44 | dhetystydn ymmartam sta ja osallistua
| &hetystyon sisall 6n kehitté&m seen, painopisteal uei- den arviointiin ja
| &hetystydn liittam seen nuuhun seur akunnan kansai nval i seen vast uuseen

3) kehittad seurakunnan tavoittavaa tyota ottaen huom -
oon erityisesti uudet seura-
kuntaan muuttavat ja seurakuntayhteydestad vieraantuneet;

4) toima teol ogi sena asi antuntijana ja seurata | &he-
tys- ja uskont ot eol ogi aan
[iittyvad tutki musta ja keskustel ua;

5) osallistua | dhetys- ja muuhun kansai nval i syyskasva-
t ukseen seka | dhet yksen vast uuhenki |l 6i den koul ut ukseen j a ohjaukseen; seka

6) toima | dhetystyodn vastuuhenkil 6i den tyonj ohdolli se-
na esi m ehend ja toi m nnan koordi noi jana.

Nai st & kohta 3 jaa pois, mkali evankelioinm styd on
seur akunnassa osoi tettu muun
papin tai |ehtorin tydal aksi.
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