KANTTORIN VIRAN JOHTOSAANTO
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1. Jarvenpaan seurakunnassa on kaksi laajaa yliopistotutkintoa edellyttavaa
kanttorin virkaa (A-kanttori), joista toisen viran tehtaviin kuuluu toimia
johtavana kanttorina seka kaksi ylempéa korkeakoulututkintoa edellyttavaa
virkaa (B-kanttori). Toinen A-kanttorin viroista on laulupainotteinen, toinen
urkupainotteinen.

2. Seurakunnan kanttorilla tulee olla piispainkokouksen hyvaksyma kanttorin
tutkinto.

3. Viranhaltijan tehtavana on toimia seurakunnan musiikkity6ssa kirkkojarjes-
tyksen mukaisesti ja lisaksi niissa tehtavissa, joista seen sdadetty ja
maaratty.

4, Kanttorien keskinaiset tehtava- ja vastuualueet sovitaan yhdessa johtavan

kanttorin johdolla tydnjakokirjassa. Jos tyonjaossa ei paasta sopimukseen,
asian ratkaisee kirkkoherra.

5. Kanttorin esimies on kirkkoherra. Lahimpana esimiehena toimii se kanttori,
jonka tehtaviin ty6alan johtaminen ja esimiehisyys on kirkkoneuvoston erilli-
sella paatoksella maaratty.

6. Johtava kanttori koordinoi musiikkityon toimintaa ja vastaa hallinnosta seka
toimii esittelijana julistusjohtokunnassa oman ty6alansa asioissa.
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