

Järvenpään seurakunnan

                     
          LASTENOHJAAJAN TOIMENKUVA  


          Hyväksytty kirkkoneuvoston kokouksessa 16.8.2006 § 113.

1   §
Lastenohjaajaksi voidaan valita henkilö, jolla on piispainkokouksen hyväksymä lapsi- 


ja perhetyön perustutkinto.

2   §
Lastenohjaajan esimiehenä toimii johtava lapsityönohjaaja.

3   §
Lastenohjaajan tehtävänä on:  


1. Suunnitella, ohjata, toteuttaa ja kehittää kirkon laaja-alaista kasvatustoimintaa mm. 
    päivä- ja perhekerhoissa sekä koululaisten aamu- ja iltapäivätoiminnassa. 


2. Osallistua ja kantaa vastuuta oman työn toteuttamisesta ja sen laadusta osana 


     varhaiskasvatuksen tiimiä ja kokonaiskasvatusta.


3. Osallistua lapsille ja perheille suunnattujen tilaisuuksien suunnitteluun ja toteutuk-


    seen sekä toimia yhteistyössä lapsen ja vanhempien tukiverkostojen kanssa. 


4. Osallistua vuorovaikutukselliseen yhteistyöhön yhteistyöverkostojen kanssa. 


5. Valmistella toimintasuunnitelma toimintakaudeksi.


6. Antaa toimintakauden päättyessä toiminnan arviointi ja tarvittavat tilastot.


7. Huolehtia toiminta- ja oppimisympäristöstä.


8. Osallistua lastenohjaajille suunnattuun ohjaukseen ja koulutukseen.


9. Kiertävän lastenohjaajan tehtävänä on, edellä mainittujen lisäksi, huolehtia 
    lastenohjaajien ja palkkiotoimisten perhekerhonohjaajien sijaisuuksien 
  
   järjestelyistä.


10. Suorittaa johtokunnan ja esimiehen antamat muut tehtävät.  

