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KOKOUKSEN AVAUS


Puheenjohtaja avaa kokouksen klo 18.30. Juha 
Paukkunen piti alkuhartauden, jonka lopuksi laulettiin virrestä 484:1-2. 
Alkuhartauden jälkeen kirkkoneuvoston puheenjohtaja ja 
varapuheenjohtaja ojensivat onnittelukukat talousjohtaja Kari J. 
Hietalalle suoritetun hallintotieteiden maisterin tutkinnon johdosta ja 
toivottivat hänet tervetulleeksi nyt virkavapauden päätyttyä takaisin 
talousjohtajan tehtäviin. 


LAILLISUUS JA PÄÄTÖSVALTAISUUS


Seurakunnan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on saapuvilla. (KL 7/4).
Esityslista on toimitettu kirkkoneuvoston jäsenille kuriiripostina 

pe 10.8.2007.
Pj:n esitys: 
Kokous todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

Kn 137 § Päätös:
 Todettiin kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.
PÖYTÄKIRJAN TARKASTAJIEN JA ÄÄNTENLASKIJOIDEN VALINTA

Pj:n esitys: 
Pöytäkirjan tarkastajiksi ja ääntenlaskijoiksi mahdollisia äänestyksiä varten valitaan Paavo Kiuru ja Juha PaukkunenHallikainen. 

Kn 138 § Päätös:  Esitys hyväksyttiin yksimielisesti.
TYÖJÄRJESTYKSEN HYVÄKSYMINEN

Pj:n esitys: 

 Esityslista hyväksytään kokouksen työjärjestykseksi.
Kn 139 § Päätös: Esityslista hyväksyttiin työjärjestykseksi seuraavin lisäyksin:
· Kirkko turvapaikkana (Jukka Virkki)
· Messukeskustelu kirkkoneuvoston kokouksessa (Paavo Kiuru).
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JÄRVENPÄÄN SEURAKUNNAN LAUSUNNOT KEHITYSVAMMATYÖN  JOHTOKUNNAN JOHTOSÄÄNNÖSTÄ JA KEHITYSVAMMAPAPIN VIRAN PERUSTAMISESTA
Kirkkovaltuusto hyväksyi 22.5.2007 § 36 sopimuksen Uudenmaan erityispalvelut -kuntayhtymän alueen seurakuntien kehitysvammatyön yhteistoiminnasta. 1.1.2008 voimaan tulevan sopimuksen oleellinen muutos aiempaan sopimukseen on se, että sopimus mahdollistaa muutakin työvoimaa kehitysvammatyöhön kuin vakituisen kehitysvammatyön papin viran. 


Mäntsälän seurakunnan kehitysvammatyön johtokunta 31.1.2007 §§ 
7-8 pyytää Järvenpään seurakunnan lausuntoa lisäksi kahdesta asiasta. 
Lausunnot pyydetään niin, että ne asiat voidaan käsitellä johtokunnan 
seuraavassa kokouksessa 28.8.2007.

1. KL 12:1 tarkoitettua seurakuntien yhteistoimintaa (tässä 
kehitysvammatyötä) johtaa ja sopimusseurakuntia edustaa johtokunta, 
jonka johtosäännön vahvistaa Mäntsälän seurakunnan kirkkovaltuusto. 
KJ 12:2 edellyttää, että ennen johtosääntöjen hyväksymistä hankitaan 
sopimuskumppanien toimielinten lausunnot.



Oleellinen muutos aiempaan johtosääntöön on se, että sopimus 
mahdollistaa muutakin työvoimaa kehitysvammatyöhön kuin vakituisen 
kehitysvammatyön papin viran, liite nro 140 A.


2. Mäntsälän seurakunnan kehitysvammatyön johtokunta esittää, että 
Uudenmaan Erityispalvelut –kuntayhtymän alueelle perustetaan 
toinen kehitysvammapapin virka. Perustelut uudelle viralle 
kustannuslaskelmineen ovat liitteenä nro 140 B.
Kirkkoneuvosto pyysi 8.5.2007 § 108 diakoniatyön johtokunnan lausunnon kehitysvammatyön johtokunnan esittämästä lisätyövoiman tarpeellisuudesta siten, että lausunto on käytettävissä syyskuun 2007 kirkkoneuvostossa. 


Diakoniajohtokunta 30.5.2007 § 43:

Diakoniajohtokunnan lausunto on myönteinen uuden viran perustamiselle. On syytä harkita onko papin vai diakoniatyöntekijän virka. 


Diakonian tekemän kehitysvammatyön muotoja seurakunnassamme 
ovat erityisesti rippikoulutyö ja työikäisten ryhmätoiminta. Toiminnan 
kohderyhmä on kokonaisuudessaan suurempi kuin 130 kehitysvamma-
diaknoosin saanutta. Liitteenä nro 140 C on selvitystä 
Järvenpäässä 
tehdystä työstä. 
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Pj:n esitys:
Kirkkoneuvosto


1. toteaa, että Järvenpään seurakunnalla ei ole huomauttamista 
johtokunnan johtosääntöehdotuksen osalta

2. keskustelee uuden viran tarpeellisuudesta ja virkarakenteesta 
(pappi / diakonian viranhaltija) ja antaa pyydetyn lausunnon.
Kn 140 § Päätös:
Kirkkoneuvosto kävi asiasta laajan keskustelun ja päätti antaa 
seuraavat lausunnot:

1. Järvenpään seurakunnalla ei ole huomauttamista 
kehitysvammatyön johtokunnan johtosääntöehdotuksen osalta


2. Järvenpään seurakunta kannattaa kehitysvammapapin viran 
perustamista ja toivoo, että viralle laaditaan tehtäväkuvaus ja 
selvitetään, miten työ kohdistuu paikallisseurakuntiin.

Pekka Luuk jätti eriävän mielipiteen päätöstä vastaan:

”Uuden viran perustamiseen pitäisi suhtautua varauksellisesti. Jos 
kokoaikainen virka perustetaan, tulisi harkita sen perustamista aluksi 
määräaikaisena.”
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SEURAKUNNAN TOIMINTALINJAUKSEN TOIMEENPANO


Kn 27.3.2007 86 §


Kuultiin Eero Väisäsen ajatuksia toimintalinjauksen 2006-2012
toimeenpanosta. Hän ehdotti, että aloitettaisiin 
toimeenpanoprosessi koko paikallisyhteisön 
vuorovaikutusprosessina (kaupunki yms.). Lähtökohtana voisi olla 
välittämisen arvo ja yhteisöllisyyden korostaminen, kohteena 
vanhusväestö.  Perustyön lisäksi nyt tarvitaan tiikerinhyppyjä. 
Hanke voitaisiin käynnistää heti alkusyksystä.  Se edellyttää mm.
periaatepäätöksen tekemistä, jonkinlaista työryhmää, vastuuhenkilön 
valitsemista ja yhteydenottoa kaupunkiin päin. Liite nro 86/1.

Keskusteltiin esityksen pohjalta. Ehdotettiin asian käsittelyä mm. 
kirkkovaltuuston iltakoulussa. Sovittiin, että asia valmistellaan omana 
asianaan seuraavaan kirkkoneuvoston kokoukseen. Valmistelussa 
selvittäviä asioita ovat mm. projektin organisaatio, tavoitteet, yhteydet 
kokonaiskirkon strategiaan jne. 


-----------

Väisäsen esittämä aineisto on liitteenä nro 93.
Pj:n esitys: 
Kirkkoneuvosto


1
käy asiasta alustavan lähetekeskustelun


2
puheenjohtaja valmistelee yhdessä Eero Väisäsen kanssa asian 

kirkkoneuvostolle ja pyytää valmistelun tueksi tarvittavat 


lausunnot 
Kn 93 § Päätös: Esitys hyväksyttiin.

-----------
Johtokuntien lausunnot ja yhteenvetoa niistä on liitteessä nro 141. Lausuntoja antaneet katsovat, että seurakunnan toimintalinjausta on toteutettu ja voidaan toteuttaa jatkossakin perustyön puitteissa vuosittaisen talous- ja toimintasuunnittelun kautta. Esitetty laaja-alaisen toimeenpanoprosessin toteuttaminen erillishankkeen kautta ei ole avautunut lausunnon antajille eikä ehdotetun prosessin toteuttaminen saa kannatusta. Verkostoyhteistyön kaupungin viranomaisten ja muidenkin yhteistyötahojen kanssa katsotaan toimivan jo nykypuitteissa.
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Lausunnoissa todetaan, että laaja-alainen keskustelu strategiasta on seurakunnassa käymättä ja toivotaankin yhteistä keskustelua aiheesta.
Pj:n esitys: 
Kirkkoneuvosto

1. päättää, että toiminta- ja taloussuunnitelman lähetekeskustelussa 28.8. aihe otetaan esille siten, että työmuodoilta ja valtuustoryhmiltä pyydetään lyhyet selvitykset tärkeimmistä toimintalinjauksen mukaisista haasteista ja suunnitelmista

2. päättää, että järjestetään kirkkovaltuuston iltakoulu, jonka aiheena on strategian toimeenpano. Ajankohdaksi esitetään to 20.9. Tilaisuuteen kutsutaan valtuuston lisäksi, neuvoston ja johtokuntien jäsenet sekä johtavat viranhaltijat ja työalavastaavat, tilaisuus on avoin myös muille työntekijöille


3. käy evästyskeskustelun budjetin lähetekeskustelun ja strategiaseminaarin sisällöstä ja toteutuksesta.

Kn 141 § Päätös: 
1. Esitys hyväksyttiin yksimielisesti.

2. Esitys hyväksyttiin yksimielisesti.


3. Evästyskeskustelusta kirjattiin seuraavat asiat:

· Iltakoulun 20.9. tavoitteena on strategian soveltamisen kärkitavoitteiden määritteleminen

· Iltakoulun valmistelevat kirkkoherra, talousjohtaja ja asiantuntijana mukaan kutsuttava Eero Väisänen.
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KIRJANPITÄJÄ AILA MÄKISEN OSA-AIKAINEN VIRKAVAPAUS

Kirjanpitäjä Aila Mäkinen anoo osa-aikaista virkavapautta siirtyäkseen määräajaksi osa-aikalisälle. Hän työskentelisi 19 tuntia viikossa ajan 1.9.2007-15.2.2008.
Työvoimatoimisto voi myöntää osa-aikalisää ansionmenetyksen korvauksena työntekijälle, joka siirtyy vapaaehtoisesti kokoaikatyöstä määräajaksi osa-aikatyöhön. Työnantajan on palkattava osa-aikalisäkauden ajaksi osa-aikatyöhön työvoimatoimiston osoittama työtön työnhakija. Osa-aikalisää voidaan maksaa henkilölle, jonka kokoaikainen palvelussuhde samaan työnantajaan on yhdenjaksoisesti kestänyt vuoden välittömästi ennen osa-aikatyöhön siirtymistä. 

Osa-aikalisään oikeuttavan työajan tulee olla 40-60 prosenttia osa-aikatyöhön siirtyneen henkilön kokoaikaisesta säännöllisestä työajasta. Samalle henkilölle osa-aikalisää maksetaan enintään 12 kuukauden ajan. Osa-aikalisän maksamiselle on myös muita mm. työaikaan ja osa-aikalisäsijaisen palkkaamiseen liittyviä ehtoja, jotka työvoimatoimisto tutkii ennen osa-aikalisän myöntämistä.

Aila Mäkisen osa-aikasijaiseksi haastateltiin 8.6. keväällä toimistosihteerin virkaa hakeneista Leena Laine, joka osoittautui sopivaksi. Merkonomi Leena Laine, s. 1.6.1958, on viimeksi työskennellyt Uudenmaan Sydänpiirin toimistosihteerinä 4.3.2002-31.12.2006. Laine täyttää työvoimatoimiston ehdot ja hän on lupautunut osa-aikaiseksi sijaiseksi. Alustavan suunnitelman mukaan Mäkinen ja Laine työskentelevät vuoroviikoin. 
Tj:n esitys:  
Kirkkoneuvosto päättää  

1. myöntää Aila Mäkiselle osa-aikaista virkavapautta 1.9.2007-15.2.2008 siten, että työaika on 19 tuntia viikossa.

2. valita merkonomi Leena Laineen hoitamaan osa-aikaisesti (työaika 17 t 15 min/viikko) kirjanpitäjän viransijaisuutta 1.9.2007-15.2.2008.

Palkkaus on 48 % R 19 a.
Kn 142 § Päätös: 
1. Esitys hyväksyttiin yksimielisesti

 2. Esitys hyväksyttiin yksimielisesti siten muutettuna, että Leena 

Laineen työaika on 19 t/viikko ja palkkaus 52 % R 19 a. 
Muutosesityksen teki Pekka Luuk Juha Paukkusen kannattamana.
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ERON MYÖNTÄMINEN MARJA NOSOLLE SEURAKUNNAN LUOTTAMUSTOIMISTA JA JÄSENTEN / VARAJÄSENTEN VALINTA

Marja Noso ilmoittaa 24.7.2007 päivätyllä kirjeellä, että hän irtisanoutuu Järvenpään seurakunnan kirkkovaltuuston jäsenyydestä, koska on aloittanut 1.7.2007 vakinaisen työn seurakunnassa. Samasta syystä hän anoo vapautusta myös diakoniajohtokunnan varajäsenyydestä ja perheasiain neuvottelukeskuksen neuvottelukunnan varajäsenyydestä.

Marja Noso on diakoniajohtokunnassa Taru Rinta-Pollarin varajäsen ja perheasian neuvottelukeskuksen neuvottelukunnassa Juha Leistolan varajäsen.

Valtuustoryhmä I – Seurakunnassa sitoutumattomien valtuustoryhmän ensimmäinen varajäsen on Ilkka Jääskeläinen. 

Kirkkolain 8 luvun 4 §:n mukaan seurakuntavaaleissa ei seurakunnan luottamustoimeen saada valita tämän seurakunnan viranhaltijaa tai työsopimussuhteessa olevaa työntekijää. Jos henkilö on valtuuston jäsen ja sitten hän tulee työ- tai virkasuhteeseen, joka kestää enemmän kuin 6 kuukautta, hän menettää kelpoisuutensa toimia kirkkovaltuuston jäsenenä. Myös kirkkoneuvoston jäseniltä edellytetään vaalikelpoisuutta (KL 10/2). Seurakunnan työntekijät ovat kelpoisia toimimaan muissa seurakunnan toimielimissä. 
Kirkkojärjestyksen 7 luvun 2 §:n mukaan, jos seurakuntavaaleilla valittu luottamushenkilö kuolee, saa eron luottamustoimesta tai menettää vaalikelpoisuutensa, on toimielimen, jonka jäsen hän on, todettava hänen luottamustoimensa lakanneiksi. Hänen tilalleen kutsutaan varajäsen. Jos kyseessä on muu kuin seurakuntavaaleilla valittu luottamushenkilö, on viivytyksettä valittava hänen sijaansa uusi jäsen jäljellä olevaksi toimikaudeksi.
 Pj:n esitys: 
Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että se 

1. myöntää Marja Nosolle eron seurakunnan luottamustoimista anomuksensa mukaisesti ja toteaa hänen luottamustoimensa lakanneiksi
2. kutsuu Ilkka Jääskeläisen kirkkovaltuuston jäseneksi

3. valitsee uuden varajäsenen Taru Rinta-Pollarille diakoniajohtokuntaan toimikauden jäljellä olevaksi ajaksi

4. valitsee uuden varajäsenen Juha Leistolalle perheasiain neuvottelukeskuksen neuvottelukuntaan toimikauden jäljellä olevaksi ajaksi.

Kn 143 § Päätös:
Esitys hyväksyttiin yksimielisesti.
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PERHENEUVOJAN VIRAN PERUSTAMISEN VALMISTELUTOIMET

Järvenpään seurakunnan henkilöstösuunnitelmaan 2007-2009 sisältyy vuodelle 2008 perheneuvojan viran perustaminen 1.9.2008 alkaen. Syksyllä 2006 asia oli esillä Keravan, Tuusulan ja Järvenpään seurakuntien kirkkoherrojen ja talousjohtajien neuvottelussa.
Kaikki suhtautuivat silloin myönteisesti uuden viran perustamiseen.

Neuvottelukeskuksen ohjesäännön mukaan viran perustaminen 

edellyttää kaikkien kolmen seurakunnan kirkkovaltuustojen 
samansisältöiset päätökset. Ylläpitosopimuksen mukaan seurakunnat 
vastaavat yhteisesti keskuksen taloudesta siten, että 20 % kuluista 
jaetaan tasan seurakuntien kesken ja 80 % käytön (modulien) 
suhteessa. 


Jotta asia voidaan huomioida suunnitelmissa ja budjeteissa, on hyvä 
kysyä Keravan ja Tuusulan seurakuntien kantaa ja sitoutumista uuden 
viran perustamiseen.
 

 Pj:n esitys:
Kirkkoneuvosto päättää lähettää Keravan ja Tuusulan seurakunnille 
tiedustelun, jossa pyydetään seurakunnan kannanottoa perheneuvojan 
viran perustamisesta perheasian neuvottelukeskukseen 1.9.2008 
alkaen.
Kn 144 § Päätös: Esitys hyväksyttiin yksimielisesti.
 

 

 

JÄRVENPÄÄN SEURAKUNTA
päivämäärä
sivu
Kirkkoneuvosto 145 §      
14.8.2007
130

YSTÄVYYSSEURAKUNTAMATKA VÁCIIN
 

Kirkkoneuvosto päätti 6.3.2007 § 65, että ystävyysmatkalle Váciin 5.-12.10.2007 seurakunnan virallisen edustusryhmän koko on 10 henkeä:

- matkanjohtaja Jukka Virkki

- tulkki Heli Alaja

- kunkin valtuustoryhmän edustaja, yht. neljä henkeä

- pappi (Miika Heikinheimo)

- kaksi diakoniatyön viranhaltijaedustajaa

 - yksi lapsityön viranhaltijaedustaja.


Valtuustoryhmiä pyydetään nimeämään edustajiensa nimet 
hallintosihteerille mahdollisimman pian. Kirjattiin valtuustoryhmä II (SDP) 
edustajaksi Pekka Luuk.

 

 
Matkaryhmän kokoonpano on kaikkiaan 25 henkeä, liite nro 145. 
Seurakunnan virallinen edustus on seuraava:


Jukka Virkki, matkanjohtaja    

Marita Virkki, matkanjohtaja (maksaa itse)                                                                                                              

Heli Alaja, tulkki                                                

Miika Heikinheimo, pappi

Sanni-Maria Salmi, valtuustoryhmän edustaja                

Eino Lehtinen, valtuustoryhmän edustaja
Pekka Luuk, valtuustoryhmän edustaja
Brita Peltokoski, valtuustoryhmän edustaja
Sinikka Leppihalme, diakonian viranhaltijaedustaja
Erja Vuorela, lapsityön työtekijäedustaja                        
Pj:n esitys: 
Kirkkoneuvosto nimeää seurakunnan virallisen edustuksen matkalle 
yllä olevan listan mukaisesti. Edustajille korvataan matkakustannukset 
kirkon yleisen virka- ja työehtosopimuksen mukaisesti, 
ulkomaanpäiväraha sopimuksen liitteen nro 9 mukaisesti. 
Kn 145 § Päätös: Esitys hyväksyttiin yksimielisesti.
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TALOUSTOIMISTON TOIMISTOSIHTEERIN VIRAN TÄYTTÄMINEN
Taloustoimiston toimistosihteeri Merja Lärka irtisanoutui 4.7.2007 virastaan 1.8.2007 lukien. Hänet on valittu Tuusulan seurakunnan taloussihteeriksi. Hän oli vielä koeajalla, joten irtisanoutumisaikaa ei ollut. 
Vs. talousjohtaja laittoi viran hakuun Keski-Uusimaahan ja Kotimaahan. Hakuaika päättyi 3.8.2007 klo 12. Viran tilanteesta ja hakumenettelystä informoitiin kirkkoneuvoston jäseniä sähköpostitse.
Viran kelpoisuusehtona on soveltuva opistoasteen tutkinto, tai ammattikorkeakoulututkinto sekä alan tuntemus, käytännön kokemus ja evankelis-luterilaisen seurakunnan jäsenyys. Toimistosihteeri hoitaa hautaustoimen rekisterin ja hautainhoitorahaston laskutuksen, maksuliikenteeseen, talous- ja asiakirjahallintoon sekä hankintoihin liittyviä tehtäviä. Viran palkkaus on hinnoitteluryhmän B03 mukainen (1.555-2.091 €).

Määräaikaan mennessä virkaa haki 32 henkilöä.  Yhdistelmä hakijoista 
on liitteenä nro 146 (ei julkisuuteen).
Edellistä valintaa varten asetettu valintaryhmä (Kari J. Hietala, Jukka Virkki ja kirkkoherra) valitsi haastatteluun viisi hakijaa ja haastatteli heidät 9.8.2007. Haastatellut olivat: Bäckström Sirpa, Helenius Johanna, Koskinen Tarja, Latostenmaa Marja ja Rissanen Eila.  
Haastatteluryhmä esittää yksimielisesti, että virkaan valitaan merkonomi Marja Latostenmaan. Hänellä on paras työkokemus tähän tehtävään. Varalle ei esitetä ketään.
Tj:n esitys: 
Kirkkoneuvosto

1 toteaa, että toimistosihteeri Merja Lärka on irtisanoutunut koeajan puitteissa 1.8.2007 alkaen 
2 valitsee taloustoimiston toimistosihteerin virkaan merkonomi Marja Latostenmaan 
3 päättää, että Marja Latostenmaan maksupalkka on R 20

JÄRVENPÄÄN SEURAKUNTA
päivämäärä
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4 päättää, että koeaika on neljä kuukautta.
Kn 146 § Päätös: Esitys hyväksyttiin yksimielisesti.
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TERIJOEN KIRKON KORJAUSHANKKEEN JATKOTOIMET

Kirkkoneuvoston jäsen Jukka Virkki on jättänyt 28.5.2007 aloitteen Terijoen kirkon korjaushankkeesta. Aloite on kokonaisuudessaan liitteenä nro 130.

Kirkkoneuvoston 27.3.2007 § 82 käsittellessä seurakunnan tilinpäätöstä ja toimintakertomusta vuodelta 2006,  kirkkoneuvoston puheenjohtaja teki esityksen, että kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle tuloksesta kirjattavaksi ystävyysseurakuntarahastoon 30.000 euron sijasta 90.000 eroa. Esityksen perusteluna oli mm. Terijoen kirkon korjauksen loppuun saattaminen suunnitelmien mukaisesti. Kirkkoneuvosto hyväksyi esityksen äänin 7-2. 
Kokouksessaan 22.05.2007 § 38 kirkkovaltuusto päätti kirjata 90 000 euroa ystävyysseurakuntarahastoon. Samassa kokouksessa kirkkovaltuustoa informoitiin korjaushankeen nykytilanteesta.

Jukka Virkki katsoo, että Järvenpään kirkkoneuvostolla on vastuu valvoa, että tehdyllä rahastoinnilla saadaan Terijoen kirkon saneeraus loppuun suoritetuksi.  Hän esittää, että  kirkkoneuvosto vaatii Terijoen seurakunnan tukiryhmältä kustannusarvion kirkon saneerauksen saattamiseksi loppuun hankkeeseen käytettävissä olevilla tai muualta saadulla rahoituksella. Samoin hän katsoo, että neuvoston  tulee jatkossa käsitellä edellä mainittu kustannus- ja rahoituslaskelma sekä tehdä niiden perusteella jatkopäätökset.

Aloitteen mukaan ennen yllä mainittujen toimien tekemistä ei kirkon saneerauksen kuluja Järvenpään seurakunnan toimesta maksettaisi paitsi mahdollisesti jo kirjallisesti sovitut ja edellä mainitun kustannuslaskelman laatimisesta syntyvät kulut. Mikäli kirkkoneuvosto ei tee yllä mainitun esityksen mukaista päätöstä, Virkki katsoo ettei ole  jatkossa kirkkoneuvoston jäsenenä tili- ja vastuuvelvollinen Terijoen kirkon saneeraushankkeen osalta.

Terijoen seurakunnan kanssa tehtävää ystävyystyötä varten on perustettu yhteistyöryhmä, jossa on Järvenpään seurakunnan, Teri-Säätiön, Terijoki-Seuran ja Hämeenlinnan rovastikunnan edustus. Tukiryhmässä ovat olleet kirkkoneuvoston valitsemina edustajina Hilkka Lahti ja Juhani Noso, jotka kumpikaan eivät ole enää kirkkoneuvoston jäseniä. 

Kirkon korjaushanketta varten tukiryhmä on asettanut remonttiryhmän, jossa on ollut mukana mm. seurakuntamme talousjohtaja Kari J. Hietala. 
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Rakennuskonsulttina on ollut rak.mest. Jouko Pulkkinen. Terijoen avustusrahojen käytön tarkastaa seurakunnan tilintarkastajat.

Kirkon ulkopuolinen korjaus valmistui vuonna 2005. Lähtökohtana on ollut, että sisäpuolinen korjaus tehdään, kun tarvittavat varat on saatu koottua. Tukiryhmä on asettanut tavoitteeksi saada korjaus valmiiksi vuonna 2008, jolloin Terijoen seurakunta täyttää 100 vuotta.
Vuosien 2005 ja 2006 aikana on valmisteltu sisäpuolisen korjauksen suunnitelmia. Suunnitelmat ovat nyt hyväksymistä vaille valmiit. 

Ystävyysseurakuntarahaston sääntöjen mukaan rahastoa hallinnoi kirkkoneuvosto. Kirkkoneuvoston roolia kirkon korjaushankkeessa on syytä vahvistaa aloitteen linjausten mukaisesti.

Pj:n esitys:
Kirkkoneuvosto päättää 
1. pyytää Terijoen tukiryhmää / remonttiryhmää toimittamaan kirkoneuvostolle päivitetyn kirkon korjaussuunnitelman, joka sisältää rahoitus- ja kustannusarvion, suunnitelman tehtävistä korjaustöistä ja toteuttamisaikataulun

2. tehdä päätöksen  ystävyysseurakuntarahostoon varattujen varojen käytöstä pyydetyt suunnitelmat saatuaan.

3. valita kaksi kirkkoneuvoston edustajaa Terijoen seurakunnan tukiryhmään vuosiksi 2007-2008.  

Kn 130 § Päätös: 
Esitys hyväksyttiin yksimielisesti.
Kirkkoneuvoston edustajiksi Terijoen seurakunnan tukiryhmään vuosiksi 2007-2008 valittiin yksimielisesti Pekka Luuk ja Jukka Virkki. 


------------

Terijoen seurakunnan tukiryhmän remonttiryhmä teki 2.-3.7.2007 matkan Terijoelle. Matkalla olivat mukana myös kirkkoneuvoston päätöksen mukaisesti Pekka Luuk, Juha Paukkunen ja Jukka Virkki sekä seurakuntamme kiinteistöpäällikkö Arto Hyppönen.
Korjaukseen lähdettäessä syksyllä 1999 asetettiin tavoitteeksi korjata kirkko ulkoa ja sisäpuolelta toimintakuntoon. Ulkopuoliset työt valmistuivat vuonna 2005. Nyt laadittu sisäpuolisten töiden korjaussuunnitelma sisältää kupolin ja salin ja pikkuhuoneiden seinien kunnostuksen ja maalauksen, parvekkeiden tukipilareiden uusimisen, keittiön uusimisen, lattioiden korjausta ja sakastin korjauksen. Vesijohdot, sähköjohdot ja lämmitys uusitaan. Korjaussuunnitelman 
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loppusumma on noin 275.000 € (tarjoukseen sisältyy kirjaus tinkivarasta), lisäksi tulevat valvonta- ja käännöskulut (noin 35.000 €). Rahoitusta on käytettävissä noin 305.000 €.

Remonttiryhmän kokouksesta ja käydystä neuvotteluista suunnittelija Aleksander Vasilijevin, urakoitsija Igor Tammen ja Terijoen seurakunnan edustajien kanssa ovat laadituista muistioista selviää tarkemmin tehtävät korjaukset, liitteet nro 147 A ja B.

Yhteenveto korjauksen tarjouksista on liitteenä nro 147 C ja selvitys rahoituksesta liitteenä nro 147 D.
Pj:n esitys: 
Kirkkoneuvosto päättää

1. merkitä tiedoksi korjaushankkeen suunnittelua, kustannuksia ja rahoitusta selvittävät asiakirjat

2 antaa remonttiryhmälle valtuudet jatkaa hankkeen toteuttamista esitettyjen suunnitemien ja kustannusarvioiden puitteissa ja hyväksyy ystävyysseurakuntarahastoon varattujen varojen käytön Terijoen kirkon korjaushankkeeseen.


3. edellyttää, että laaditaan kirkkoneuvostolle hyväksyttäväksi maaliskuun 2008 loppuun mennessä suunnitelma ystävyysseurakuntatyön jatkosta Terijoen seurakunnan kanssa. Suunnitelmaan kirjataan mm. ystävyystyön tavoitteet, toimintatavat ja niiden edellyttämät taloudelliset resurssit sekä tukiryhmän rooli. 

Suunnitelmasta pyydetään tukiryhmän ja remonttiryhmän lausunnot.

Kn 147 § Päätös: Esitys hyväksyttiin yksimielisesti.
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SEURAKUNTAPASTORI ANU SORJOSEN HOITOVAPAA


V seurakuntapastori Anu Sorjonen on äitiyslomalla 15.12.2006-
11.1.2008. Viransijaisena on past. Anne Blomqvist. 


Anu Sorjonen pitää äitiysloman jälkeen vuosilomansa 12.1.2008-
19.2.2008 ja anoo sen jatkoksi hoitovapaata. Alustavan suunnitelman 
mukaan hän tulee jaksottamaan hoitovapaansa niin, että ensimmäinen

hoitovapaajakso on 20.2.-31.5.2008, sitten hän olisi kesän työssä ja 
jatkaisi syksyllä hoitovapaata. Tarkat ajankohdat varmistuvat 
myöhemmin. Suunnitelman mukaan Anne Blomqvist jatkaisi sijaisena 
vuosiloman ja hoitovapaan ajat ja olisi kesäpapin vakanssilla kesän 
2008 ajan.
Viranhaltijan perhevapaista on voimassa, mitä työsopimuslain 4 luvussa säädetään. Vanhempainloman jälkeen vanhemmilla on oikeus jäädä työsuhteen katkeamatta hoitovapaalle. Hoitovapaalla voi halutessaan olla siihen saakka, kun lapsi täyttää kolme vuotta. Hoitovapaan ajalta ei makseta palkkaa.  Hoitovapaan voi käyttää kokonaan toinen vanhemmista tai vanhemmat voivat vuorotella. Lyhin hoitovapaajakso on kuukausi. Vanhemmalla on lain mukaan oikeus pitää enintään kaksi hoitovapaajaksoa, mutta työnantajan kanssa voi sopia useammastakin jaksosta.
Työnantajalle on ilmoitettava hoitovapaan pitämisestä vähintään kaksi kuukautta ennen sen aloittamista, ellei myöhempään ilmoitukseen ole perusteltua syytä.

Tuomikapituli myöntää virkavapaudet papille (khra saa myöntää enintään kuukauden pituiset). Jos pappi pyytää virkavapautta yli 2 kk muun syyn kuin sairauden tai synnytyksen vuoksi, tulee liittää mukaan kn:n lausunto. KJ 6:12.

Myös sijaismääräykset papin virkaan antaa tuomiokapituli, KJ 6:13.
Pj:n ehdotus: 
Kirkkoneuvosto 

1. puoltaa virkavapauden myöntämistä seurakuntapastori Anu Sorjoselle hoitovapaata varten 20.2.-31.5.2008

2. pyytää virkamääräystä past. Anne Blomqvistille vs. V seurakuntapastoriksi Anu Sorjosen vuosiloman 12.1.-19.2.2008 ja hoitovapaan 20.2.-31.5.2008 ajaksi.
Kn 148 § Päätös: Esitys hyväksyttiin yksimielisesti.
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PENTTI NIEMISEN JA ASTA NIEMISEN SIIRTYMINEN ELÄKKEELLE

Seurakuntapuutarhuri Pentti Nieminen pyytää eroa virastaan 1.11.2007 alkaen eläkkeelle siirtymisen takia.

Siivooja Asta Nieminen pyytää eroa virastaan 1.11.2007 alkaen eläkkeelle siirtymisen takia.

Puutarhurin viran täyttöön liittyvät asiat ja siivoojan viran muuttaminen toimeksi valmistellaan syksyn seuraaviin kokouksiin.

Tj:n esitys:
Kirkkoneuvosto päättää 

1. myöntää eron seurakuntapuutarhuri Pentti Niemiselle 1.11.2007 vanhuuseläkkeelle siirtymistä varten
2. myöntää eron siivooja Asta Niemiselle 1.11.2007 vanhuuseläkkeelle siirtymistä varten.
Kn 149 § Päätös:
Esitys hyväksyttiin yksimielisesti.
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TIEDOKSI

1. SAAPUNEET PÖYTÄKIRJAT
A. Diakoniajohtokunta 30.5.2007

- Työmuodon kuulumisia

- Lausunto Mäntsälän seurakunnan kehitysvammatyön johtokunnan esittämästä lisätyövoiman tarpeesta

- Toimintalinjauksen 2006-2012 toimeenpano

B. Mäntsälän seurakunnan kehitysvammatyön johtokunta 23.5.2007

Liite nro 150/1B 

- Tilinpäätös vuodelta 2006 
- Uudenmaan erityispalvelut –kuntayhtymän  alueen seurakuntien kehitysvammatyön  yhteistoimintasopimuksen ja johtokunnan johtosäännön päivittäminen

- Uuden viran perustaminen
- Toimintasuunnitelma vuosille 2008-2010

- Vuoden 2008 talousarvio

- Seuraava kokous 

2. KIRKKOHERRAN PÄÄTÖSLUETTELO

Päätösluettelo on liitteenä nro 150/2.

3. SAAPUNEET KIERTOKIRJEET

A. Kirkkohallituksen yleiskirjeet 14-17 / 2007

17/2007 - Koko kirkon henkilöstö- ja taloushallinnon kehittäminen

16/2007 - Eu-hankkeen hallinnointi ja kirjanpito 
liite: Eu-hankkeen hallinnointi ja kirjanpito 
– Eu-tietoutta jakavia haku-, neuvonta- ja palvelupisteitä 
– Eu-hankkeen toteuttamisketju

15/2007 - Sankarihautausmaan ja sankarihautausmaan muistomerkin valokuvaaminen

14/2007 - Agricolan ajan rukouksia nykysuomeksi

4. KIRKOSTA EROAMISEN JA KIRKKOON LIITTYMISEN TILANNE 
Tilasto on liitteenä nro 150/4.
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5. HELSINGIN HALLINTO-OIKEUDEN PÄÄTÖS VALITUKSIIN JOKELAN OSA-YLEISKAAVASTA

Hallinto-oikeus on hylännyt seurakunnan valituksen. Päätös toimitettiin kirkkoneuvoston jäsenille kokousasiakirjojen mukana.
6. PAPPIEN JA KANTTOREIDEN VAPAA-AIKASUUNNITELMAT

Vapaa-aikasuunnitelmat/työvuoroluettelot 14.5.-30.9.2007 toimitettiin kirkkoneuvoston jäsenille kokousasiakirjojen mukana.
7. SYYSKAUDEN ALKAJAISET JA UUSIEN TYÖNTEKIJÖIDEN VIRKAAN SIUNAAMINEN

Syksyn 2007 työkausi alkaa yhteisellä messulla sunnuntaina 2.9. klo

10. Samalla on vuosittainen työntekijöiden virkaan siunaaminen.
Messun jälkeen on seurakuntasalissa kirkkokahvit ja lyhyt yhteinen

tilaisuus. 

8. TILANNEKATSAUS SEURAKUNNAN TALOUTEEN

Tilannekatsaus on liitteenä nro 150/8.
Ehdotus: 
Merkitään tiedoksi ja todetaan, ettei kirkkoneuvosto siirrä otto-oikeuden 
piirissä olevia virkamiesten ja johtokuntien päätöksiä käsiteltäväkseen. 

Kn 150 § Päätös: Esitys hyväksyttiin yksimielisesti.
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KIRKKO TURVAPAIKKANA


Jukka Virkki, viitaten viimeaikaisiin lehtiuutisiin, kertoi kokemuksiaan Turun Kirkkopäivillä 26.5. pidetystä Kirkko turvapaikkana –seminaarista, jossa  esiteltiin Suomen ekumeenisen neuvoston (SEN) julkaisemat ohjeet seurakunnille kirkko turvapaikkana -tilanteisiin. 
Kn 151 § Päätös: Merkittiin tiedoksi.

MESSUKESKUSTELU KIRKKONEUVOSTOIN KOKOUKSESSA


Paavo Kiuru ehdotti, että jossain kirkkoneuvoston tämän syksyn 
kokouksessa käytäisiin keskustelua messuista ja niistä saaduista 
kokemuksista ja mukaan kutsuttaisiin myös työalapappi Juhani Aarto.

Kn 152 § Päätös: 
Kirkkoneuvosto päätti yksimielisesti, että tänä syksynä käydään 
kirkkoneuvoston kokouksessa messukeskustelu Paavo Kiurun 
ehdotuksen mukaisesti.
OIKAISUVAATIMUSOHJEET
Kn 153 §
Liitettiin pöytäkirjaan oikaisuvaatimusohjeet (KL 24 ja 25 luvut).

KOKOUKSEN PÄÄTÖS
Kn 154 §
Puheenjohtaja päätti kokouksen Herran siunaukseen klo 21.30.

