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83
KOKOUKSEN AVAUS

Kn 217 §
Puheenjohtaja avasi kokouksen. Alkuhartausvuorossa oli Pekka Luuk. Laulettiin virsi 15.
LAILLISUUS JA PÄÄTÖSVALTAISUUS


Seurakunnan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on saapuvilla. (KL 7/4). Esityslista on toimitettu kirkkoneuvoston jäsenille kuriiripostina 14.11.2008.
.
Pj:n esitys: 
Kokous todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

Kn 218 § Päätös:
 Hyväksyttiin yksimielisesti.
PÖYTÄKIRJAN TARKASTAJIEN JA ÄÄNTENLASKIJOIDEN VALINTA

Pj:n esitys: 
Pöytäkirjan tarkastajiksi ja ääntenlaskijoiksi mahdollisia äänestyksiä varten valitaan Pekka Luuk ja Heli AlajaHallikainen. 

Kn 219 § Päätös:
Hyväksyttiin yksimielisesti.
TYÖJÄRJESTYKSEN HYVÄKSYMINEN

Pj:n esitys: 

Esityslista hyväksytään kokouksen työjärjestykseksi. 
Kn 220 § Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti seuraavin muutoksin: käsitellään 230 § ennen 221 §:ää ja 232 § ennen 226 §:ää.
Kirkkoneuvosto 142 §

3.6.2008

185

Kirkkoneuvosto 221 §

18.11.2008
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HALLINTOSIHTEERI JOUKO HYVÄRISEN VUOROTTELUVAPAAN JATKAMINEN

Hallintosihteeri Jouko Hyvärinen anoo vuorotteluvapaata
1.8.2008 – 31.12.2008. Vuorotteluvapaan edellytyksenä on, että henkilö on tehnyt yhteensä vähintään 10 vuotta työ- tai virkasuhteeseen perustuvan eläkkeen edellyttämää työtä ennen vuorotteluvapaan alkamista. Lisäksi edellytyksenä vuorotteluvapaalle on, että työntekijän kokoaikainen (yli 75 %) työssäolo ja palvelussuhde samaan työnantajaan on kestänyt yhdenjaksoisesti vähintään vuoden välittömästi ennen vuorotteluvapaan alkamista. Anomuksen tekijä täyttää nämä edellytykset.

Työnantajan tulee palkata vuorotteluvapaan ajaksi työvoimatoimistosta työtön työnhakija. Työtön on palkattava kokoaikatyöhön, jossa työaika on vähintään vuorotteluvapaalle jäävän työntekijän työajan pituinen. Työtöntä ei tarvitse palkata samoihin tehtäviin, joita vapaalle siirtyvä on hoitanut. 


Vuorotteluvapaa on 90 - 359 kalenteripäivän jakso, jonka aikana palvelussuhde on "lepotilassa". Vuorottelukorvausta haetaan Kansaneläkelaitokselta tai ao. työttömyyskassalta. Täyden korvauksen määrä on 70 prosenttia (80 % yli 25 v työhistorialla) siitä työttömyyspäivärahasta, johon henkilöllä olisi työttömänä ollessaan oikeus työttömyysturvalain perusteella.


Vuorotteluvapaa perustuu vapaaehtoisuuteen. Työnantaja ja työntekijä sopivat asiasta vuorottelusopimuksella. Sopimuksessa työnantaja sitoutuu palkkaamaan työvoimatoimistossa työttömänä työnhakijana olevan henkilön. Sopimus tehdään kolmena kappaleena, joista yksi toimitetaan työvoimatoimistoon.  

Vuorotteluvapaan sijaisen ja hallintosihteerin viransijaisuusjärjestelyt ovat etsinnässä ja voidaan hoitaa virkamiespäätöksin.



Esim. lapsityössä on jatkuva sijaistarve erilaisten tilanteiden takia, mikä voisi olla yksi mahdollisuus vuorottelusijaisen ehdot täyttävän palkkaamiseksi. Hallintosihteerin sijaista on tarkoitus hakea ilmoittamalla kirkon rekrytointipalveluissa yms.

Pj:n esitys: 
Kirkkoneuvosto päättää myöntää Jouko Hyväriselle virkavapautta 1.8.2008 -31.12.2008 vuorotteluvapaata varten.

Kn 142 § Päätös: Hallintosihteeri Jouko Hyvärinen ilmoitti olevansa jäävi, eikä osallistunut 

tämän asian käsittelyyn. Päätettiin, että sihteerinä toimii tämän asian 

käsittelyn ajan talousjohtaja Kari J. Hietala.

Kirkkoneuvosto 142 §

3.6.2008

185

Kirkkoneuvosto 221 §

18.11.2008
                                   
285






Päätösesitys hyväksyttiin yksimielisesti.


---

Jouko Hyväriselle on myönnetty virkavapautta vuorotteluvapaata varten 1.8.–31.12.2008. Hyvärinen anoo 28.10.2008 saapuneella kirjeellään virkavapautta vuorotteluvapaata varten 1.1.–25.7.2009. Vuorotteluvapaasäännösten mukaan jatkoa vuorotteluvapaalle voi anoa tekemällä sen vähintään kaksi kuukautta ennen vuorotteluvapaan päättymistä. 

Työnantaja on palkannut hallintosihteerin vuorotteluvapaan sijaiseksi seurakunnan osa-aikaisen tiedottajan Helena Lindqvistin ja hänen sijaisekseen Marja Leena Dammertin, jotka täyttivät vuorotteluvapaan sijaisen ehdot.
Pj:n esitys:
Kirkkoneuvosto päättää myöntää Jouko Hyväriselle virkavapautta 1.1.2009–25.7.2009 vuorotteluvapaata varten.

Kn 221 § Päätös:
Esitys hyväksyttiin yksimielisesti.

Kirkkoneuvosto 222 §


18.11.2008


286

EDUSTAJIEN VALINTA JÄRVENPÄÄN PALVELUSÄÄTIÖN HALLITUKSEEN TOIMIKAUDEKSI 2009–2012

Järvenpään Palvelusäätiö pyytää seurakuntaa nimeämään kaksi ehdokasta ja kaksi varaehdokasta Palvelusäätiön hallitukseen toimikaudeksi 2009–2012. Palvelusäätiön muutetun säännön 7 §:n mukaisesti hallitus koostuu neljäksi kalenterivuodeksi kerrallaan nimetyistä jäsenistä ja heidän henkilökohtaisista varajäsenistään seuraavasti: Järvenpään kaupunki viisi jäsentä, Järvenpään seurakunta kaksi jäsentä, vammaisjärjestöt yksi jäsen ja eläkeläisjärjestöt yksi jäsen. 

Järvenpään seurakunnan edustajat Järvenpään Palvelusäätiön hallituksessa ovat nykyisellä toimikaudella olleet Pekka Heikkilä (vj. Leena Hyttinen) ja Raili Hallikainen (vj. Pekka Launonen). 
Pj:n esitys:

Kirkkoneuvosto päättää nimetä edustajat Järvenpään Palvelusäätiön halitukseen toimikaudeksi 2009–2012.
Kn 222 § Päätös: 
Kirkkoneuvosto päätti yksimielisesti nimetä edustajikseen Järvenpään Palvelusäätiön halitukseen toimikaudeksi 2009–2012 Viljo Smedin (vj. Kaarlo Jaskari) ja Raili Hallikainen (vj. Heli Alajan).
Kirkkoneuvosto 115 §     
 13.5.2008 
   144

Kirkkovaltuusto 31 §                                              27.5.2008                                             44  

Kirkkoneuvosto 161 §     
 19.8.2008 
   203

Kirkkovaltuusto 41 §
 26.8.2008

    56

kirkkoneuvosto 187 §
 23.9.2008

 239

Kirkkovaltuusto 51 §
 14.10.2008

   66

Kirkkoneuvosto 223 §


18.11.2008
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PROJEKTIAVUSTUKSET 2008 – VÄKIVALTAISUUKSIA PAENNEIDEN IHMISTEN AUTTAMINEN KONGOSSA
Viime kuukausina kiihtyneet ja viime päivinä kärjistyneet taistelut kapinallisjoukkojen ja maan armeijan välillä ovat ajaneet yli 200 000 ihmisiä pakoon Kongon demokraattisen tasavallan Pohjois-Kivun alueella. He tarvitsevat välitöntä hätäapua, ruokaa, puhdasta vettä ja väliaikaista suojaa.
60 miljoonan asukkaan Kongossa on meneillään yksi maailman pahimmista humanitaarisista kriiseistä; jatkuvat konfliktit ja maassa vallitseva epäjärjestys ovat aiheuttaneet väkivaltaisia kuolemia, nälänhätää ja tautien leviämistä. 

Maailman suurin YK:n rauhanturvaoperaatio ei ole onnistunut estämään väkivaltaisuuksia ja suojelemaan väestöä konfliktin aikana. Yli 5 miljoonaa ihmistä on jo kuollut viimeisen vuosikymmenen aikana. Ilman apua 45 000 ihmistä tulee menehtymään joka kuukausi. 

Kongossa on jo arviolta 1,5 miljoonaa maan sisäistä evakkoa joista suurin osa on kotoisin Pohjois-Kivun alueelta. 

Pj:n esitys:
Kirkkoneuvosto päättää esittää kirkkovaltuustolle, että projektimäärärahasta myönnetään 3000 euron avustus Kongossa väkivaltaisuuksia paenneiden ihmisten auttamiseksi Kirkon Ulkomaanavun kautta.
Kn 223 § Päätös: Esitys hyväksyttiin yksimielisesti.
Kirkkoneuvosto 224 §


18.11.2008


288
 
KIRKKOVALTUUSTON 14.10.2008 PÄÄTÖKSIEN TARKISTAMINEN JA TOIMEENPANO

Kirkkoneuvosto toteaa, että kirkkovaltuuston 14.10.2008 tekemät päätökset ovat syntyneet laillisessa järjestyksessä eivätkä mene toimivaltaa ulommaksi tai muutoin ole lain tai asetuksen vastaisia ja hyväksyy seuraavat päätösten toimeenpanot
Pj:n esitys:


46 Kokouksen avaus



47 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus



48 Pöytäkirjan tarkastajien valinta



49 Ääntenlaskijoiden valinta



50 Työjärjestyksen hyväksyminen



Merkitään tiedoksi.



51 Projektiavustukset 2008 – Etiopian nälänhädän uhrien avustamiseksi 





Päätöksen toimeenpanoa varten päätöksestä annetaan ote talousjohtajalle ja tiedoksi Suomen Lähetysseuralle.


52 Tuloveroprosentin vahvistaminen vuodeksi 2009



Päätöksen toimeenpanoa varten päätöksestä annetaan ote talousjohtajalle. 



53 Luottamustoimien palkkiosääntö ja kokouspalkkiot 2009



Päätöksen toimeenpanoa varten päätöksestä annetaan ote talousjohtajalle ja palkkasihteerille.



54 Ylitysoikeudet investointiosaan



Päätöksen toimeenpanoa varten päätöksestä annetaan ote talousjohtajalle ja tiedoksi kiinteistöpäällikölle.



55 Emännän viran muuttaminen työsopimussuhteeksi



Päätöksen toimeenpanoa varten päätöksestä annetaan ote talousjohtajalle ja palkkasihteerille.


56 Taloustoimiston johtosääntö



Päätöksen toimeenpanoa varten päätöksestä annetaan ote talousjohtajalle ja taloustoimistolle.


57 Tiedoksi



58 Valitusosoitus



59 Kokouksen päätös



Merkitään tiedoksi.

Kn 224 § Päätös: Esitys hyväksyttiin yksimielisesti.
Kirkkoneuvosto 225 §


18.11.2008
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O.V.O- JA O.T.O. -PALKKIOIDEN MAKSAMINEN TOIMISTOSIHTEERIN TEHTÄVISTÄ

Taloustoimiston toimistosihteeri Marja Latostenmaan virkavapaus jatkuu 31.3.2009 saakka.1.7.2008 taloustoimiston ja kirkkoherranviraston tehtäväjakoja uudistettiin. Muutos ei ole kuitenkaan toteutunut Latostenmaan sairausloman takia. Osa Latostenmaan tehtävistä on jakutunut taloustoimiston henkilökunnalle. Virastossa hautaustoimen ja hautainhoitorahaston asiakaspalveluun liittyviä tehtäviä on IT-tukihenkilö Juha Järvinen hoitanut 22.7.2008 lukien oman toimensa ohella ja samalla perehdyttänyt kirkkoherranviraston henkilökuntaa aiemmin toimistosihteerille kuuluneisiin tehtäviin. Viraston henkilökunta on hyvin ottanut hallintaansa tehtäviä. Vielä on kuitenkin hautainhoitorahastoon liittyviä ja harvemmin tehtäviä koontityyppisiä työsuorituksia it-tukihenkilön vastuulla. 

KirVESTES:n 36 § 2 mom mukaan viranhaltijalle, joka tilapäisesti määrätään hoitamaan oman virkatehtävän ohella toisen viran/työntekijän tehtäviä, voidaan maksaa asiassa toimivaltaisen viranomaisen päättämä kohtuullinen korvaus. Taloustoimiston toimistosihteerin tehtävien sijaistaminen hauta- ja hautausasioiden osalta kuuluu 1.7.2008 uuden tehtäväjaon mukaan kirkkoherranviraston henkilökunnalle erityisesti Seija Suhosen tehtäviin. Aiempaan KirVESTES:n sisältyi määräys, jonka mukaan jos viranhaltija määrätään lomanmääräytymisvuoden aikana yli kahdeksaksi viikoksi hoitamaan omien tehtävien ohella toisen tehtäviä vuosiloman aikana tai johtosäännön ym. pysyväismääräyksen perusteella tuli lisätehtävistä maksaa palkkio. Järvinen on kouluttanut syys-lokakuun henkilöitä ao. tehtäviin.
Tj:n esitys:
Kirkkoneuvosto päättää maksaa toimistosihteeri Seija Suhoselle o.vo.-palkkiota €/kk ja toimistosihteeri Sirpa Bäckstömille o.vo.-palkkiota €/kk 1.9.2008 lukien ja muuttaa it-tukihenkilö Juha Järviselle o.t.o-palkkion 1.12.2008 lähtien  €/kk  o.t.o-tehtävien ajalle.
Kn 225 § Päätös: Esitys hyväksyttiin yksimielisesti.
Kirkkoneuvosto 226 §


18.11.2008
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VIRAT JA TOIMET JA NIIDEN MUUTOKSET TALOUSARVIOSSA 2009
Talousarviossa 2009 tulevat täydellä painollaan menokehitykseen vaikuttamaan vuonna 2008 aloitetut tai perustetut virat ja toimet: it-tukihenkilö 1.1.2008 (tot. 1.3.2008), leirikeskuksen keittäjä 1.2.2008, lapsityönohjaaja 1.5.2008 (tot. 28.7.2008) ja perheneuvoja 1.9.2008 sekä seurakuntapastori (kampuspappi) oppilaitostyöhön 1.1.2009. IT-asioita ja leirikeskuksen keittäjän tehtäviä hoidettiin aiemminkin osa-aikaisena ja perheneuvojan kustannuksista jää Järvenpään seurakunnan kustannusosuudeksi noin puolet. 
IT-tukihenkilön toimea perustettaessa oli tehtäväkuvan ja palkkauksen osalta esillä, että niihin voidaan palata, kun vuosi on kulunut. It-tukihenkilö on ottanut hallintaansa kaikki tehtäväkuvassa edellytetyt tehtävät. Tulevaisuudessa it-tukeen liittyvät tehtävät tulevat laajentumaan ja monipuolistumaan. Seurakuntien käyttöön ollaan parasta aikaa rakentamassa kirkon omaa yhteistä jäsentietojärjestelmää, joka on tarkoitus ottaa käyttöön vuonna 2010–2011 (ns. Kitkehankeessa eli kirkonkirjojenpidon tietojärjestelmien kehittämishanke). Kirkkohallituksen aloitteesta on tulossa myös TYP-hanke (Työasemien yhteiset palvelut) ja it-aluekeskus, josta neuvotellaan parhaillaan vähintään kahden rovastikunnan yhteistä. Samoin paikallisesti olisi selkeää jakaa vastuuta niin että tietohallinnosta vastaisi it-asioiden asiantuntija nykyisen käytännön sijaan, jossa talousjohtaja on niistä vastuussa. Täten esitetään it-tukihenkilön toimen muuttamista it-asiantuntijan viraksi 1.1.2009 lähtien ja tietohallinnon oman tehtäväalueen nro 111 perustamista. Tehtäväalueen hyväksyjät ovat virkasuhteisia ja virkaa puoltaa myös ne tärkeät ja arkaluontoiset tiedot, joihin it-tuella on pääsy. Kustannusvaikutukset it-tukihenkilön toimen muuttamisesta it-asiantuntijan viraksi ovat ensimmäisenä vuonna noin 4.700 €. Liitteenä nro 226/1 on it-asiantuntijan toimenkuva.
Kirkkovaltuustoaloitteen perusteella on valmisteltu vajaakuntoisen työllistämistä seurakuntaa. Yhteisvastuukeräyksellä on myös tavoiteltu kehitysvammaisten työllistymistä yhteiskunnassamme. Kaupungin sosiaali- ja terveystoimen työ- ja toimintakeskuksen ja työ- ja päivätoiminnan ohjaajan kanssa, jolle kuulu vajaakuntoisten työllistäminen on neuvoteltu ja työmuodoilta on kerätty lausuntoja ja ehdotuksia tehtävistä. Vajaakuntoista tai kehitysvammaista varten ei voitane perustaa tiettyä tehtävää varten olevaa tointa vaan yleisnimikkeellä tulee varata tarvittavat määrärahat ja palkata henkilö sellaisiin töihin, joihin hän soveltuu. Tehtäviä on kartoitettu olevan keittiö-, siivous-, puutarha- ja kiinteistönhoitotehtävissä. Vajaakuntoisia voidaan ottaa ensin harjoitteluun, jonka aikana heidän sopivuutensa ao. tehtäviin voidaan testata. Kaupungin työyksikkö toivoo lisäksi otettavan vajaakuntoisia muuhunkin harjoitteluun. Myös Invan oppilaitosten opiskelijoita on ollut seurakunnassa harjoittelussa ja tätä harjoitteluyhteistyötä jatketaan. Ensi vaiheessa vajaakuntoinen tulee talousjohtajan alaisuuteen ja määrärahat tehtäväalueelle 103 kirkkoneuvosto. Palkkamäärärahat varataan 302 vaativuusryhmän ja 60 % työajan mukaan. Kustannukset ovat yhteensä 14.900 €. 
Kirkkoneuvosto 226 §


18.11.2008


291


Kirkkoneuvosto on 11.3.2008 § 53 ryhtynyt valmistelemaan seurakunnan 60-vuotishistorian kirjoittamista, johon tehtävään olisi tullut palkata kirjoittaja. Kuitenkin seurakunnalle uutena asiana tullut kirkkohallituksen määräämä kirkonkirjojen digitointi maksaa kahden vuoden aikana yhteensä noin 80.000 € ja yleisen taloustilanteen nopeasti heikentyessä on 60-vuotishistorian kirjoittamisesta ajateltu luopua ja korvata hanke kustannuksiltaan edullisemmalla juhlakirjalla, joka olisi katsaus seurakunnan 50–60 vuosien tapahtumiin.
Seurakunta on käynyt neuvotteluja koko syksyn Nova Groupin ja OP-Eläkekassan kanssa toimitilan vuokraamiseksi keskustasta. Keskustaan sijoittuva uusi toimitila on osa seurakunnan toimintalinjauksen 2006–2012 Ihmisten hyvä kohtaaminen -tavoitteita ja hanke oli toiminta- ja taloussuunnitelmassa merkitty toteutettavaksi vuodelle 2008. Toimitilassa tarjottavaa toimintaa on suunniteltu seurakunnan työmuodoissa ja erikseen toimitilan toimintaa perustetussa työryhmässä. Liitteenä nro 226/2 on työryhmän pöytäkirja suunnitellusta toiminnasta. Toiminnan on suunniteltu olevan pääosin avointa matalan kynnyksen toimintaa sekä työmuotojen olemassa olevien kokoontumisia siirrettynä keskustan toimitilaan. Avoimella toiminnalla on tarkoitus tavoittaa laajasti järvenpääläisiä ja toimitila voisi palvella näin eri-ikäisten ”olohuoneena”. Avoimen toiminnan avuksi olisi myös tarkoitus kerätä ja kouluttaa vapaaehtoisia. Avoimen toiminnan kautta tulee sielunhoidon ja diakonisen avun tarvetta. Avoimen toiminnan käyntiin saattaminen, pyörittäminen sekä sitä kautta esiin tuleviin tarpeisiin vastaaminen edellyttää määräaikaista henkilöstöresurssia, toiminnanohjaajaa. Tilassa tulee tehdä remontti ennen toiminnan aloittamista, joten todennäköinen aloitusajankohta toimitilan toiminnassa olisi 1.2.2009. Toiminnanohjaajan palkkauksen kokonaiskustannukset ovat 30.000 euroa.

Tj:n esitys:
Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että se päättää 
1) muuttaa IT-tukihenkilön tehtävän it-asiantuntijan viraksi 1.1.2009
2) varata talousarvioon 2009 yhteensä 15.000 € vajaakuntoisen palkkaukseen työsopimussuhteeseen.
Kn 226 § Päätös: 1) Esitys hyväksyttiin yksimielisesti.

         2) Esitys hyväksyttiin yksimielisesti.

Pj:n esitys:

Kirkkoneuvosto päättää palauttaa valmisteluun keskustan toimitilan ohjaajatehtäviin suunnitellun määräaikaisen toiminnanohjaajan viran (1.2.2009–31.12.2009 ajaksi vaativuusryhmää 502).

Kn 226 § Päätös:  Esitys hyväksyttiin yksimielisesti.
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SEURAKUNNAN 60 -VUOTISHISTORIAN KIRJOITTAMINEN
Järvenpään seurakunta täytti 50 vuotta vuonna 2002. Juhlavuodelle oli tavoitteena tehdä historiateos, mutta työ päätettiin keskeyttää, laatia juhlakirja ja harkita historian kirjoittamista seurakunnan 60-vuotisjuhliin (Kn 31.10.2000 § 197). 50-vuotisjuhliin tehtiin juhlakirja ”Näkyjä ja Näkijöitä – Järvenpään seurakunta 50 vuotta”, jonka toimitti toimittaja Leena Mäkitalo. Jo aiemmin seurakunnasta on tehty Veijo Kokkosen kokoama historiateos Järvenpään seurakunta – Synty ja 25-vuotisvaiheet 1952–1976. 
Seurakunnan täyttäessä 60 vuotta vuonna 2012 olisi hyvissä ajoin ryhdyttävä toteuttamaan historiateosta. Kuntarakenteen voimakas muutos Paras-hankkeen myötä saattaa johtaa muutostilanteeseen, jossa joudutaan miettimään seurakunnan perustehtävää suhteessa hallinnolliseen rakenteeseen. Tässä tilanteessa auttaa omien perinteiden ja toimintatapojen analysointi etukäteen.
Historiateoksessa punaisena lankana voisi olla miten Järvenpään seurakunta on toteuttanut kirkon perustehtävää Järvenpäässä. Alakysymyksinä voisivat olla, miten eri aikoina esiintyneet kirkolliset muutostrendit näkyvät Järvenpään seurakunnan toiminnassa ja toisaalta miten yhteiskunnan muutos on näkynyt seurakunnan toiminnassa.  

Tj:n esitys: 
Kirkkoneuvosto ryhtyy valmistelemaan historiateoksen laatimista niin, 
että 2009 budjetissa olisi ensimmäiset tarvittavat määrärahat ja teos 
voitaisiin toteuttaa vuosina 2009–2011 vuosina, jotta se olisi jaossa heti 
juhlavuoden alussa.

Kn 53 § Päätös: 
Esitys hyväksyttiin yksimielisesti.

-- 
Yleinen taloudellinen tilanne on nopeasti heikentynyt syksyllä 2008 ja seurakunnalle 11.3.2008 tehdyn valmistelun jälkeen tiedoksi tullut kirkkohallituksen määräämä kirkonkirjojen digitointi maksaa kahden vuoden aikana yhteensä noin 80.000 €. Molemmat asiat luovat paineita luopua kalliista historian kirjoittamisesta ja keskittyä taloustilanteessa seurakuntalaisten auttamiseen. Lähempänä 60-vuotisjuhlavuotta 
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voidaan palata aiheeseen esimerkiksi laatimalla kustannuksiltaan edullisempi juhlakirja, joka olisi katsaus seurakunnan 50–60 vuosien tapahtumiin.
Tj:n esitys: 
Kirkkoneuvosto peruu aiemman päätöksensä ryhtyä valmistelemaan
 seurakunnan 60-vuotishistoriateosta eikä esitä hankkeeseen 


määrärahoja 2009 budjetissa..

Kn 227 § Päätös: Esitys hyväksyttiin yksimielisesti.
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SEURAKUNTAKESKUKSEN EMÄNNÄN TOIMEN TÄYTTÄMINEN

Kirkkovaltuusto muutti 26.8.2008 § 55 seurakuntakeskuksen emännän viran toimeksi ja toimi on ollut haettavana 6.11.2008 mennessä. Ilmoitus julkaistiin Keski-Uusimaa –lehdessä ja seurakunnan ilmoitustaululla sekä netissä työvoimahallinnon ja kirkkoverkon/Helsingin Sanomien rekrytointisivuilla. Määräaikaan mennessä emännän tointa haki 9 henkilöä. Yhteenveto hakijoista on liitteenä nro 228/1. Emännän kelpoisuusvaatimuksena on keittäjän, laitoskeittäjän tai kokin tutkinto ja työkokemusta keittiöalalta.
Kirkkoneuvosto valitsi 3.6.2008 § 141 talousjohtajan ja pääemännän haastattelijoiksi. He suorittivat haastattelut 12.11.2008 ja 13.11.2008. Haastatteluihin kutsuttiin 5 hakijaa, jotka ovat sukunimen mukaan aakkosjärjestyksessä Alakotila, Haikonen, Karlsson, Kinnari ja Kinnunen. 
Tj:n esitys:

Kirkkoneuvosto päättää:





1. valita emännän toimeen ravintola- ja suurtalouskokki Jaana Karlssonin Järvenpäästä 5.1.2009 alkaen ehdolla, että hän toimittaa hyväksyttävän lääkärintodistuksen terveydentilastaan





2. valita 1. varasijalle emäntä Anneli Kinnusen Orimattilasta 

.


3. että koeaika on neljä kuukautta

4. todeta, että tehtävän vaativuusryhmä on 401 ja peruspalkka 1652,15 €/kk
Kn 228 § Päätös:  
1)Keskustelun kuluessa Pekka Luuk teki esityksen Heli Alajan kannattamana, että toimeen valitaan Anneli Kinnunen. Koska oli tehty talousjohtajan esityksestä poikkeava esitys, puheenjohtaja ehdotti, että suoritetaan vaali suljetuin lipuin, mikä hyväksyttiin yksimielisesti. Suoritetussa äänestyksessä Karlsson sai 5 ääntä ja Kinnunen 4 ääntä. Kirkkoneuvosto hyväksyi talousjohtajan esityksen valita emännän toimeen Jaana Karlssonin Järvenpäästä 5.1.2009 alkaen ehdolla, että hän toimittaa hyväksyttävän lääkärintodistuksen terveydentilastaan.
2. Esitys hyväksyttiin yksimielisesti.
3. Esitys hyväksyttiin yksimielisesti.

4. Esitys hyväksyttiin yksimielisesti.
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KIRKKONEUVOSTON PROJEKTIMÄÄRÄRAHASTA RAHOITETTAVIA HANKKEITA

Tämän vuoden talousarviossa on 60.000 € määrärahavaraus seurakunnan toimintalinjauksen toteuttamista tukevaa, toimintavuoden aikana mahdollisesti syntyvää innovatiivista toimintaa varten. Määräraha on käytettävissä kirkkoneuvoston päätöksellä joihinkin uusiin yksittäisiin tai työmuotojen yhteisiin kehittämishankkeisiin. Mahdollisia eri hankkeita on käsitelty kirkkoneuvoston kevään kokouksissa.

Määrärahasta on jo päätetty käyttää: 

· yhden kuukauden papin palkka Tapio Salosen palkkaamiseksi maaliskuun ajaksi, kustannukset ovat noin 4.175 euroa
· tiedottaja Helena Lindqvistin kokoaikaistaminen 1.3.–30.6.2008, kustannukset 5.565 euroa.

Määrärahasta on ollut tarkoitus rahoittaa myös kampuspapin viran kustannukset tämän vuoden osalta, arvio 10.000 euroa, mutta viran täyttäminen siirtyy vuodelle 2009.


Kirkkoneuvoston kokouksessa 22.4.2008 § 82 päätettiin ilmoittaa työmuodoille, että projektimäärärahaa voidaan käyttää toiminta-ideaehdotuksiin erikseen kirkkoneuvostolle tehdyn kustannuslaskelman sisältävän toteutussuunnitelman pohjalta.

Määrärahasta on päätetty rahoittaa tähän mennessä myös seuraavat hankkeet:
· yhteislaulutilaisuudet torilla 12.7. ja 9.8., 2.500 €
· Henkireikä-illat syksyllä, 4.000 €

· uusien seurakuntalaisten muistaminen Tasaus-kahvipaketilla, 2.500 €.

· lasten konserttien järjestäminen 9.9.2008, 6.000 €
· avoimen toiminnan aloittaminen alakoulu-ikäisille Jampassa, 1850 €

· heijastusliivien hankkiminen, 1.000 €.

· Perheiden muskarin järjestäminen Haarajoen kerhohuoneessa 1.000 €

·  Lasten virsien hankkiminen Järvenpään päivähoidon käyttöön 1.800 €

· Seuraa tähteä -adventinajan tapahtumapäivän järjestäminen 5.000 €
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----------------

Kirkkoneuvostolle on esitetty seuraava hanke:

10. Kirkon 40-vuotisjuhlien valokuvanäyttely
Kirkon 40-vuotisjuhlaan liittyen on tarkoitus järjestää valokuvanäyttely mahdollisesti kirkon takaosassa. Näyttelyn järjestäjäksi viestintätiimi ehdottaa osa-aikaista (52%) tiedottajan sijaista Marja-Leena Dammertia, joka työskentelisi projektimäärärahoilla marraskuussa kokopäivätoimisesti. 

Viestintätiimi anoo 1.880 euron määrärahaa kirkon 40-vuotisjuhlien näyttelyä varten. Summa koostuu Marja-Leena Dammertin palkkaamisesta täysiaikaiseksi marraskuun ajaksi (yht. 1.380 e) sekä kuvasuurennosten ja mahdollisesti kaitafilmimateriaalin muuntamisesta nykytekniikalla katseltavaan muotoon.

Pj:n esitys:          Kirkkoneuvosto hyväksyy projektimäärärahasta toteutettavaksi 

· Kirkon 40-vuotisjuhlan valokuvanäyttely, 1.880 e.

Kn 213 § Päätös: Esitys hyväksyttiin yksimielisesti.

----------------

Diakonisen perhetyön työryhmä esittää kirkkoneuvostolle seuraavaa hanketta:
11. Jouluateria Jampan alueen vähävaraisille lapsiperheille
Jampan alueen vähävaraisille lapsiperheille on tarkoitus tarjota jouluateria Jampan seurakuntakodissa 20.12.2008.  

Seurakunnan perhetyö tavoittaa kohtalaisesti ns. hyvinvoivia perheitä mm. päivä- ja perhekerhojen kautta. Diakonisen perhetyön kehittämispäivässä syntyi idea kutsua seurakunnan ”ateriayhteyteen” niitä perheitä, joilla ei mene hyvin ja jotka eivät osallistu seurakunnan toimintaan. Tapahtuman suunnittelussa ovat mukana diakoniatyön, lapsi- ja perhetyön, nuorisotyön ja kiinteistötoimen työntekijöitä.
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Mukaan mahtuu 26 perhettä. Tapahtumasta ilmoitetaan ainoastaan Jampan alueella (Valintatalo, sosiaalitoimisto, neuvola, päiväkoti, 
Rekikadun kerhohuone). Kutsun aterialle voi lunastaa diakonian vastaanotolta. 

Lapsille hankitaan lahjat seuraavasti: Työntekijät ja virastossa asioivat voivat ottaa virastoon pystytettävästä kuusesta pakettikortin, hankkia lahjan ja palauttaa sen pakettikortin kera kirkkoherranvirastoon. Tapahtuma hoidetaan työntekijä- ja vapaaehtoisvoimin, ainoastaan ruoat ostetaan ulkopuolelta. 

Tapahtumaa varten työryhmä anoo projektimäärärahaa seuraavasti: Jouluateria pitopalvelusta 130 henkilölle yht. 2200 €. Liite nro 229.


Pj:n esitys:
Kirkkoneuvosto hyväksyy projektimäärärahasta toteutettavaksi: 

· jouluateria Jampan alueen vähävaraisille lapsiperheille 2.200 €

Kn 229 § Päätös: Esitys hyväksyttiin yksimielisesti.
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HENKILÖSTÖKOULUTUSSUUNNITELMA 2009–2011
Seurakunnan henkilöstökoulutuksen lähtökohtana on seurakunnan toiminnan mukanaan tuomat koulutustarpeet. Henkilöstökoulutus tukee seurakunnan toiminnan tavoitteellista kehittämistä, parantaa henkilöstön työskentelyvalmiuksia, lisää työtyytyväisyyttä sekä henkistä hyvinvointia. 
Kirkkoneuvoston vahvistaman henkilöstön koulutussuunnitelman tulee vastata toiminnan painopistealueiden esille nostamia koulutustarpeita.

Seurakunnan henkilöstökoulutuksen tavoitteet 2009 ovat:

· Kristillisen uskon ja siihen liittyvän kasvun tukeminen

· Kasvatustyön vahvistaminen ottaen huomioon erilaiset oppijat

· Vapaaehtoistyön kehittäminen

· Diakonisen työotteen vahvistaminen eri työaloilla
· Nuorten aikuisten tavoittaminen nykyistä laajemmin 
· Erilaisten messujen kehittäminen ja tähän liittyvä erityisosaaminen 

· Viestintätaitojen vahvistaminen eri toimintamuodoissa
· Kiinteistö- ja hautaustoimen sekä toimistotyön teknisen ammattitaidon kehittäminen

Talousarvioehdotuksessa 2009 on varattu koulutuksesta johtuviin kurssi-, matka- ja majoituskuihin yhteensä 43 500 €, josta pnk:n osuus on 5500 €.

Suunnitelman laadintaprosessi on toteutettu kirkkoneuvoston hyväksymän koulutussuunnitteluohjeen mukaisesti. Henkilöstölle on varattu mahdollisuus esittää näkemys omasta koulutustarpeestaan ja tiimejä on pyydetty laatimaan osaamiskartoituksia ja käymään koulutuksen tavoitekeskusteluja. Työryhmä (Aarto, Hyppönen, Lindqvist, Ihander, Kosonen ja Näppä) on koonnut ehdotuksen henkilöstökoulutus- suunnitelmaksi. Koulutussuunnitelmaan merkityn koulutuksen kustannukset korvataan kokonaisuudessaan, ellei toisin ole ilmoitettu. Työympäristötoimikunta on omalta osaltaan hyväksynyt suunnitelman kokouksessaan 6.11.2008. Työympäristötoimikunnan lausunto liitteenä nro 230/1. 
Henkilöstökoulutussuunnitelma ja työryhmän muistio, josta selviävät laadinnan periaatteet ja suoritettu karsinta, sekä selvitys Koulutussuunnitelman periaatteista ovat liitteenä nro 230/2.
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Pj:n esitys: 
1) Kirkkoneuvosto päättää hyväksyä Jari Kekäleen koulutusanomuksen Vaativan erityistason perheterapiakoulutus 2009–2011. 
2) Kirkkoneuvosto päättää hyväksyä henkilöstökoulutussuunnitelman muilta osin liitteen nro 230/2 mukaisesti.
Kn 230 § Päätös: 1) Keskustelun kuluessa Pekka Luuk esitti Paavo Kiurun 

kannattamana, että Jari Kekäleen koulutusanomus hyväksytään, mutta hänen kanssaan tehdään sopimus, jossa hän oman suostumuksensa mukaan sitoutuu maksamaan kustannukset täysimääräisinä, jos hän irtisanoutuu työstään kahden vuoden kuluessa koulutuksen päättymisestä. Koska oli tehty puheenjohtajan esityksestä poikkeava esitys, puheenjohtaja teki seuraavan äänestysesityksen: Suoritetaan nimenhuutoäänestys ja ne, jotka kannattavat puheenjohtajan esitystä, äänestävät JAA, ja ne, jotka kannattavat Pekka Luukin esitystä, äänestävät EI. Äänestysesitys hyväksyttiin yksimielisesti Suoritetussa äänestyksessä EI sai 9 ääntä (Alaja, Hyttinen, Kiuru, Lappalainen, Luuk, Paukkunen, Sihvola-Rauttu, Peltokoski, Jaskari) ja JAA 1 äänen (Koivisto), poissa 1. Kirkkoneuvosto päätti hyväksyä Jari Kekäleen koulutusanomuksen Luukin esityksen mukaisesti. Äänestyspöytäkirja liitteenä nro 230/4.
2)Esitys hyväksyttiin yksimielisesti.
Järvenpään seurakunta 231 §

18.11.2008
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VUODEN 2009 TALOUSARVIO JA VUOSIEN 2009- 2011 TOIMINTA- JA TALOUSSUUNNITELMA

Kirkkojärjestyksen 15:1 § mukaan seurakunnalle on viimeistään edellisen vuoden joulukuussa hyväksyttävä talousarvio. Talousarvion hyväksymisen yhteydessä kirkkovaltuuston on hyväksyttävä myös vähintään kolmea vuotta koskeva toiminta- ja taloussuunnitelma. Talousarviossa ja toiminta- ja taloussuunnitelmassa hyväksytään seurakunnan toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet. Talousarvio on toiminta- ja taloussuunnitelman ensimmäinen vuosi. Talousarviossa ja toiminta- ja taloussuunnitelmassa tai niiden hyväksymisen yhteydessä on päätettävä toimenpiteistä, joilla edellisen vuoden taseen osoittama alijäämä katetaan ottaen huomioon myös talousarvion laatimisvuonna kertyväksi arvioitu yli- tai alijäämä.
Yleinen taloudellinen tilanne on nopeasti heikentynyt ja talouden kehityksen ennustaminen on hyvin vaikeaa. Julkisyhteisönä seurakunnan on hyvä olla elvyttämässä taloutta laskusuhdanteessa ja reagoimalla ihmisten kasviin taloushuoliin. Tähän poikkeuksellisesti alijäämäisellä talousarvioesityksellä pyritään investoimalla ja panostamalla henkilöresursseja ihmisten kohtaamiseen. Kokonaiskirkon taholta tulleisiin haasteisiin vastataan lisäämällä kansainvälisen avun osuutta verotuloista 3,8 %:n ja varaamalla määrärahoja ja henkilöresursseja it-puolen uudistuksiin.

Talousarvion 2009 tulopuoli on rakennettu sen varaan, että kirkollisverotulot kasvat arvioidusta vuoden 2008 kertymästä 2 % ja osuus yhteisöverotuloista alenee 10 %. Talousarvion laadintaohjeessa toimintakulujen nousuprosentiksi annettiin 2 % verrattuna vuoden 2008 talousarvioon.  Henkilöstömenojen voimakas kasvu 8,9 % aiheutuu kirkon uuden palkkausjärjestelmän soveltamisesta ja vuonna 2008 toteutetuista sekä vuodelle 2009 esitetyistä henkilöstölisäyksistä.

Järvenpään seurakunnan talousarvio 2009, toiminta- ja taloussuunnitelma 2009–2011 on liitteenä nro 231. Talousarvion loppuun on liitetty myös muutosesitykset seurakunnan uusiksi maksuiksi. Hautapaikkamaksu ovat kirkkovaltuuston päätösvaltaan sisältyviä ja muut maksut ovat kirkkoneuvoston päätettäviä.
Järvenpään seurakunta 231 §
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Tj:n esitys:
Kirkkoneuvosto
1. kuulee talousjohtajan selonteon esityksestä vuoden 2009 talousarvioksi ja toiminta- ja taloussuunnitelmaksi 2009–2010
2. käy esityksen läpi tehtäväalueittain
3. tekee esitykset muutostarkasteluun otettavista asioista
4. jättää asian lisävalmisteltavaksi seuraavaan kokoukseen.
Kn 231 § Päätös: 
1) Esitys hyväksyttiin yksimielisesti.

2) Esitys hyväksyttiin yksimielisesti.
3) Esitys hyväksyttiin yksimielisesti.
4) Esitys hyväksyttiin yksimielisesti.
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2.9.2008
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KESKUSTAN TOIMITILAN VUOKRASOPIMUS
Järvenpään seurakunnalle on tarjottu mahdollisuutta vuokrata 1.10.2008 lukien 380 m²:n tila keskustasta Mannilantien ja Sibeliuksenkadun eli kävelykatu Jannen kulmauksesta osoitteesta Mannilantie 30. Tilaan on kaksi käyntiovea, toinen Kauppakujalta ja toinen Mannilantieltä. Kiinteistöä vuokraa OP-Eläkekassa/Nova Group Oy. Vuokra on 3.800 €/kk ja lisäksi sähkökulut. Vuokranantaja tekee tilaan pintaremontin ja toisen WC:n. Vuokra-aika tulee olemaan noin kolme vuotta, minkä jälkeen paikalle rakennetaan uusi kiinteistö.

Tila sijaitsee Järvenpäässä keskeisellä paikalla ja se soveltuisi hyvin seurakunnan toiminnan kohtaamispaikaksi. Tilan hankkiminen on huomioitu seurakunnan toiminta- ja taloussuunnitelmassa vuodelle 2008. Tilasta saataisiin kokemuksia siitä, miten seurakunnan toimintaa voidaan siirtää keskustaan ja millaisia uusia mahdollisuuksia tila avaa kohdata ihmisiä. Vuokralaisena seurakunnalla olisi ilmeisesti paremmat mahdollisuudet päästä myös myöhemmin Perhelän kortteliin Skanskan toimesta toteutettavaan liikekiinteistöön. Tila olisi hyvä myös sen aikaa, kun Puutalon korvaavia tiloja rakennetaan. Tilan käytöstä pyydettiin 1.9.2008 työmuotojen ideoita, joita pyydetään jatkossa lisää ja jalostetaan tilaan sopivaksi konseptiksi.
Pj:n esitys:
Kirkkoneuvosto ilmaisee kiinnostuksensa vuokrata tarjotun keskustan tilan ja valtuuttaa Kari J. Hietalan, Arto Hyppösen, Vesa Koiviston ja Jukka Virkin jatkamaan neuvotteluja vuokrasopimuksen solmimiseksi.
Kn 177 § Päätös:          Esitys hyväksyttiin yksimielisesti.

----------

Neuvotteluja tilan vuokraamisesta on käyty ja viimeisessä neuvottelussa 10.11.2008 vuokranantajan edustajat ilmoittivat toimittavansa vuokrasopimusehdotuksen 13.11.2008 mennessä. Ehdotus saadaan kuitenkin viimeisimmän tiedon mukaan vasta 17.11.2008, joten se jaetaan kokouksessa.
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Viimeisimmässä neuvottelussa ja sen jälkeen sähköpostitse vuokranantajan OP-Eläkekassan edustaja esitti, että seurakunta maksaisi täysimääräisesti tiloihin suunnitellun remontin ja OP-Eläkekassa huomioi osan remottikuluja niin, että seurakunnan hallintaoikeus tilaan alkaa 1.12.2008 ja maksuvelvollisuus 1.5.2009. Näin seurakunta voisi hyötyä siitä kuinka nopeasti remontti ym. asiat etenevät. Käytännössä kyse on noin kolmen kuukauden maksuvapautuksesta, kun seurakunnan edustajat esittivät neuvotteluissa viiden kuukauden maksuvapautusta. Neuvotteluissa tuli esille myös, että tila saattaa olla pystyssä aiemman kolmen vuoden määräajan sijaan 5-6 vuotta. 

Remonttikustannukset ovat tämän mennessä halvimman tarjouksen mukaan 31.744,40 €. Liite nro 232. Tämän lisäksi tulisi seurakunnan omia väliseinä ym. töitä ja kalustuskuluja noin 10.000–20.000 €. OP-Eläkekassan myöntämät vapaat vuokrakuukaudet (3 kpl) tarkoittaisivat 11.100 € hyvitystä. Tarkistuslaskennan mukaan tiloja on 370 m². Tilaan on esitetty lisäksi toiminnanohjaajan palkkaamista. Kaikki kustannukset on sisällytetty kirkkoneuvostolle ensimmäiseen lukuun tulevaan talousarvioesitykseen.

Taloustilanteen nopeasti heikentyessä ja sen vaikuttaessa seurakunnan verotuloihin ollaan talousarviota tekemässä 280.000 euroa alijäämäiseksi. Vaikka taseessa on ylijäämiä kattamaan alijäämävuosia, eivät uudet toiminnat ole hyväksi talouden tasapainon kannalta. Kahdesta seuraavasta vuodesta on muodostumassa alijäämäisiä, vaikka rakenteellisia toimenpiteitä ryhdytään miettimään 2009. 
Tj:n esitys:

Kirkkoneuvosto ei hyväksy vuokrasopimusta OP-



Eläkekassan kanssa.

Kn 232 Päätös: 
Kirkkoneuvosto keskusteli vilkkaasti asiasta. Keskustelun aikana Vesa Koivisto teki esityksen Leena Hyttisen kannattamana, että asia palautetaan valmisteltavaksi. Koska oli ehdotettu muutosta asian käsittelyjärjestyksessä, puheenjohtaja teki äänestysesityksen: Suoritetaan nimenhuutoäänestys ja ne, jotka äänestävät EI, kannattavat asian palauttamista ja ne, jotka äänestävät JAA, kannattavat asian käsittelyn jatkamista. Äänestysesitystä kannatettiin yksimielisesti. Suoritetussa äänestyksessä EI sai 7 ääntä (Alaja, Hyttinen, Paukkunen, Sihvola-Rauttu, Peltokoski, Jaskari, Koivisto) ja JAA sai 3 ääntä (Kiuru, Lappalainen, Luuk) ja poissa 1. Äänestyspöytäkirja liitteenä nro 232/1
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CANZONETTA NOVA -KUORON MATKA-AVUSTUSANOMUS

Canzonetta Nova -kuoro viettää 25-vuotisjuhlaansa vuonna 2009 ja tekee konserttimatkan kesällä Islantiin. Matkan kokonaiskustannukset ovat tämän hetken arvion mukaan 54 000 euroa. Kuoro anoo Järvenpään seurakunnalta erillistä 15 000 euron määrärahaa. Avustusta ei ole otettu huomioon musiikkityön talousarvioehdotuksessa. Liite 25.
Esitys:
Johtokunta esittää kirkkoneuvostolle erillistä 15 000 euron määrärahaa Canzonetta Nova -kuoron Islantiin suuntautuvaa konserttimatkaa varten.
Juljk § 25
Päätös:Aino Kangasniemi ei osallistunut asian käsittelyyn. Johtokunta 
keskusteli asiasta, hyväksyi osaltaan avustusanomuksen ja päätti lähettää sen kirkkoneuvoston käsittelyyn.
-----
Talousarvion 2009 käsittelyyn liittyvänä asiana avustusanomus käsitellään erikseen, koska summaa ei ole sisällytetty musiikkityön talousarvioehdotukseen eikä kirkkoneuvoston ensimmäiseen talousarvioversioon. Taloustilanteen kiristyttyä nopeasti myös taloudelliset edellytykset seurakunnalle muutoin arvokasta työtä tekevän yhdistyksen matkan tukemiseen ovat heikentyneet.
Pj:n ehdotus: 
Kirkkoneuvosto päättää palauttaa asian valmisteluun ja liitettäväksi talous- ja toimintasuunnitelmaan.
Kn 233 § Päätös:  Esitys hyväksyttiin yksimielisesti.
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OIKAISUVAATIMUS KIRKKONEUVOSTON PÄÄTÖKSESTÄ, JOKA KOSKEE 

VIRANHALTIJAN SAIRAUSLOMAA JA VIRKAVAPAUDEN OSITTAISTA PERUUTTAMISTA 
Asia sisältää salassa pidettäviä tietoa. Asia on esitelty erillisellä paperilla.
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TIEDOKSI
TALOUSARVION TOTEUTUMAVERTAILU 1.1.–31.10.2008, VEROTILITYKSET 2002–2008, 
TALOUSARVION TOTEUTUMINEN TEHTÄVÄALUEITTAIN 30.10.2008 SEKÄ 
ARVOPAPERISIJOITUSTEN TILANNE 5.11.2008 OP ja 13.11.2008 NORDEA
liitteenä 235/1
SAAPUNEITA PÖYTÄKIRJOJA:
Mäntsälän seurakunnan kehitysvammatyön johtokunnan pöytäkirja 3/2008, 28.10.2008: Toiseen kehitysvammatyön papin virkaan johtokunta esittää pastori Sanna Ylä-Jussilaa.

Kokouksen avaus
Laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen

Pöytäkirjan tarkastajat

Toisen kehitysvammatyön papin viran täyttäminen

Kahden kehitysvammatyön papin viran työnjako

Kehitysvammatyön yhteistoimintasopimukseen osallistuminen

Muut mahdolliset asiat

Johtokunnan seuraava kokous

Kokouksen päättäminen

Uudenmaan sairaalasielunhoitotyön seurakuntainliitto 24.9.2008:
Kokouksen avaus

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Kokouksen työjärjestys

Pöytäkirjan tarkastajien ja ääntenlaskijain valinta

Johtava sairaalapappi Pentti Mikkosen puheenvuoro

Liittovaltuuston puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja sihteerin valinta

Seurakuntainliiton tasekirja 31.12.2007

Vararahaston purkaminen

Liittovaltuuston ja liittohallituksen jäsenille sekä sairaaloiden edustajille ja tilintarkastajille suoritettavat palkkiot ja matkakustannusten korvaukset sekä päivärahat vuonna 2009

Tilintarkastajien valinta vuodeksi 2009

Talousarvio vuodelle 2009

Seurakuntainliiton toiminta- ja taloussuunnitelma 2009–2011

Liittovaltuustoaloitteet

Ilmoitusasiat

Keskusteluasiat

Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus

Kokouksen päätös
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JOHTAVIEN VIRANHALTIJOIDEN PÄÄTÖSLUETTELOT
liite nro 235/2
KIRKOSTA EROAMISEN JA KIRKKOON LIITTYMISEN TILANNE
liite nro 235/3
KIRKKONEUVOSTON YLIMÄÄRÄINEN KOKOUS

1.12.2008 klo 18.30 Kasvatuksen neuvotteluhuoneessa Kirkkopihassa, Kirkkotie 3
Pj:n esitys: 
Merkitään tiedoksi ja todetaan, ettei kirkkoneuvosto siirrä otto-oikeuden 
piirissä olevia viranhaltijoiden päätöksiä käsiteltäväkseen. 

Kn 235 § Päätös: Esitys hyväksyttiin yksimielisesti.
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Kn 236 §

Liitetään pöytäkirjaan oikaisuvaatimusohjeet (KL 24 ja 25 luvut).


KOKOUKSEN PÄÄTÖS
Kn 237 §
              Puheenjohtaja päätti kokouksen Herran siunaukseen klo 22.30.
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