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1. LUKU YLEISET MAARAYKSET

1 8§ Hallintosddannon soveltaminen

Seurakunnan hallinnon ja toiminnan jarjestamisesta, paatosvallan siirtamisesta toimielimille
tai johtaville viranhaltijoille seka toimielinten paatdksenteosta ja kokousmenettelyista
maarataan tassa hallintosdannossa kirkkolain (652/2023), kirkkojarjestyksen (657/2023) seka
lain evankelis-luterilaisen kirkon viranhaltijasta (653/2023) nojalla.

Sisaisia maarayksia sisaltyy myos seuraaviin sdadoksiin:

—

) Seurakunnan taloussaanto;

) Hautainhoitorahaston saannot;
) Hautaustoimen ohjesaanto;
)
)

A W N

Diakoniatyon johtosaanto
Lahetystyon johtosaanto

ol

Tama hallintosaanto on laadittu suomen kielella.



2. LUKU SEURAKUNNAN HALLINTO-ORGANISAATIO: TOIMIELINTEN JA JOHTAVIEN
VIRANHALTIJOIDEN TEHTAVAT JA PAATOSVALTA

2 8§ Kirkkovaltuusto

Kirkkovaltuustossa on 33 jasenta. Valtuuston varajasenet maaraytyvat kirkkojarjestyksen 9
luvun 47 8:n mukaisesti. Lisdksi nuorten vaikuttajaryhma saa nimeta joukostaan 2 edustajaa
kirkkovaltuuston kokouksiin.

Kirkkolain 3 luvun 5 8: n perusteella seurakunnan paatosvaltaa kayttaa kirkkovaltuusto, jollei
kirkkolaissa, muussa laissa, kirkkojarjestyksessa tai tassa hallintosdanndssa ole toisin
sdadetty tai maaratty.

3 8§ Kirkkoneuvosto

Kirkkoneuvostoon kuuluu virkansa puolesta kirkkoherra puheenjohtajana seka valittuina
jasenina varapuheenjohtaja ja 9 muuta jasenta. Valitulla jasenelld on henkildkohtainen
varajasen.

Kirkkoneuvoston vaali toimitetaan siten, etta ensin valitaan varapuheenjohtaja yhdessa
varajasenensa kanssa ja sen jalkeen eri vaalilla muut jasenet henkildkohtaisine
varajasenineen.

Kirkkoneuvosto hoitaa kirkkolaissa, muussa laissa ja kirkkojarjestyksessa sille saddetyt seka
muutoin sille maaratyt tehtavat seka ne toimeenpano- ja hallintotehtavat, joita ei ole saadetty
tai maaratty muun viranomaisen tehtaviksi tai jotka asian luonteen vuoksi kuuluvat
kirkkoneuvoston suoritettaviksi.

Kirkkoneuvosto paattaa lisaksi seuraavista kirkkovaltuustolle muutoin kuuluvista asioista:

1) hankinnasta, jos sen arvo ei ylita kirkkovaltuuston erikseen paattamaa rahamaaraa
eika valtuusto ole pidattanyt maaratyn tavaralajin tai palvelujen hankintaa itsellaan;

2) muun kuin kirkkolain 3 luvun 9 8:n 2 momentin 1 ja 2 kohdassa tarkoitetun
rakennuksen rakennuspiirustuksen hyvaksymisesta, jos kustannusarvio ei ylita
kirkkovaltuuston erikseen paattdmaa rahamaaraa eika kirkkovaltuusto ole pidattanyt
maaratyn rakennuksen tai rakennustyypin piirustusten hyvaksymista itselldan;

3) irtaimen omaisuuden myynnista ja lahjoituksesta, jollei sen arvo ylita kirkkovaltuuston
erikseen paattamaa rahamaaras;

4) seurakunnalle tulevista maksuista hautapaikkamaksuja lukuun ottamatta;

5) kiintead omaisuutta koskevasta suostumuksesta tai vuokraamisesta seka muusta
vuokra- ja kayttdsopimuksesta, mikali toimivallan siirrosta ei ole jaljempana toisin
maaratty;

6) lainan ottamisesta, jos sen maara ei ylita kirkkovaltuuston erikseen paattamaa
rahamaaraa seka lainan uudistamisesta ja lainan maksuajan pidentamisesta;



7) seurakunnan viranhaltijoiden ja tyontekijoiden tehtavankuvausten vaativuusryhmien
pysyvistd muutoksista lukuun ottamatta uusien perustettavien virkojen ja
kirkkovaltuuston valitsemien viranhaltijoiden tehtavankuvauksia;

8) selityksen antamisesta kirkkovaltuuston paatosta koskevan valituksen johdosta

9) viranhaltijan ja tyontekijan ottamisesta palvelussuhteeseen, jollei kirkkolaista,
kirkkojarjestyksesta tai hallintosdannosta muuta johdu, taikka jollei kirkkovaltuusto ole
virkaa perustaessaan pidattanyt viran tayttamista itsellaan.

4 8§ Asian siirtaminen kirkkoneuvoston kasiteltavaksi

Jos kirkkoneuvosto tai sen puheenjohtaja haluaa siirtaa sen johtokunnan, viranhaltijan tai
luottamushenkilon paatoksen kirkkoneuvoston kasiteltavaksi, vaatimus siita tulee ilmoittaa
asianomaiselle, joka on ratkaissut asian. Vaatimus on ilmoitettava seitseman paivan kuluessa
siita, kun paatos on taman hallintosdannon mukaan ilmoitettu kirkkoneuvoston
puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajalle.

Johtokunnan sihteerin seka asian ratkaisseen viranhaltijan on toimitettava ote tai muu
ilmoitus paatoksesta seitseman paivan kuluessa ratkaisusta kirkkoneuvoston puheenjohtajan
javarapuheenjohtajan tietoon. Kirkkoneuvosto maaraa erikseen, miten nama paatokset
saatetaan sen tietoon.

Kirkkoneuvosto voi etukateen ilmoittaa, ettei se tule kayttdmaan siirto-oikeuttaan.

5 § Johtokunnat

Johtokuntien jasenet

Jarvenpaan seurakunnassa on nelja johtokuntaa: diakonia-, julistus-, kasvatus- ja
kiinteistojohtokunta. Kirkkovaltuusto valitsee kirkkoneuvoston alaisiin johtokuntiin
toimikaudekseen puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja 5 jasenta seka valituille jasenille
henkilokohtaiset varajasenet. Lisaksi nuorten vaikuttajaryhma saa nimeté joukostaan 2
edustajaa puhe- ja lasnaolo-oikeudella kasvatusjohtokunnan kokouksiin seka yhden
edustajan muiden johtokuntien kokouksiin.

Diakoniajohtokunnassa viranhaltijoista kokoukseen osallistuvat tydalasta vastaava
viranhaltija seka yksi tyoalapapeista ja kutsuttaessa muita viranhaltijoita.
Julistusjohtokunnassa viranhaltijoista kokoukseen osallistuvat johtava kappalainen ja johtava
kanttori seka kutsuttaessa muita viranhaltijoita. Kasvatusjohtokunnassa viranhaltijoista
osallistuvat tyoalasta vastaava viranhaltija, kasvatuksen varajohtaja ja rippikoulu ja
nuorisotyosta vastaava pappi seka kutsuttaessa muita viranhaltijoita.
Kiinteistdjohtokunnassa viranhaltijoista kokoukseen osallistuvat kirkkoherra, talousjohtaja,
kiinteistopaallikko ja seurakuntapuutarhuri seka kutsuttaessa muita viranhaltijoita.

Kokouskutsu
Kokouskutsu toimitetaan viisi paivaa ennen kokousta johtokunnan jasenille. Kokouskutsu
lAhetetaan sahkoisesti.



Esittelijat ja sihteerit
Johtokunnassa kasiteltavat asiat esittelee yksi tydalan vastaavista viranhaltijoista sovitun
tydnjaon mukaisesti ja hanen estyneena ollessa tehtavaan nimetty toinen tydalan viranhaltija.

Kokouksen sihteerind on tehtavaan nimetty seurakunnan viran- tai toimenhaltija. Jos tdma on
tilapaisesti estynyt hoitamasta sihteerin tehtavaa, johtokunta nimeaa sihteerille sijaisen.

Johtokuntien yleiset tehtavat

1) arvioida tydalan toimintaa, kayda keskusteluja tydalan ajankohtaisista asioista ja
tehda esityksia ja aloitteita kirkkoneuvostolle

2) antaa pyydettaessa lausunto avoimeksi tulevan tydalansa viran
tayttamisesta/tayttamatta jattamisesta seka muista tydalaansa koskevista asioista

3) seurata tydalalle asetettujen toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden toteutumista

4) kasitella tyoalojensa perustoimintokuvaukset, talous- ja toimintasuunnitelmat,
talousarvioehdotukset, toimintakertomukset ja ohje-/johtosaannot.

5.1 Diakoniajohtokunta

Diakoniajohtokunnan tehtavana on seurakunnan diakoniatyota, kirpputorityota seka sairaala-
ja hoivakotitydta koskevien asioiden kasitteleminen ja paattdminen sen mukaan, kuin tassa
hallintosaannodssa ja diakonian johtosaanndssa maarataan, seka kirkkolaissa ja
kirkkojarjestyksessa saadetaan.

Diakoniajohtokunnan ratkaisuvalta:

Diakoniajohtokunta ratkaisee seuraavat asiat siltd osin kuin niita ei ole annettu
viranhaltijoiden ratkaistavaksi

1) paattaa diakoniatyon taloudellisten avustusten jakoperiaatteista

2) paattaa Yhteisvastuukerayksen seka tydoalansa muiden keraysten seurakunnalle
tulevan osuuden kaytosta

3) valitsee seurakunnan edustajat alansa jarjestojen kokouksiin

4) diakoniatyolle osoitettujen testamenttivarojen kaytto

5.2 Julistusjohtokunta

Julistusjohtokunnan tehtavana on seurakunnan aikuis- ja evankelioimistyota,
yhteiskuntatyota, lahetystyota seka jumalanpalvelus- ja musiikkitydta koskevien asioiden
kasitteleminen ja paattaminen sen mukaan, kuin tassa johtosdannossa seka kirkkolaissa ja
kirkkojarjestyksessa saadetaan.

Julistusjohtokunnan ratkaisuvalta:




Julistusjohtokunta ratkaisee seuraavat asiat siltd osin kuin niita ei ole annettu viranhaltijoiden
ratkaistavaksi

1) tekee esityksen talousarvioon varatun maararahan kohdentamisesta eri
lahetysjarjestoille

2) paattaa kirpputorin tuotosta ja muiden lahetystyolle tulevien tuottojen
kohdentamisesta eri lahetysjarjestoille

3) valitsee seurakunnan edustajat alansa jarjestojen kokouksiin

5.3 Kasvatusjohtokunta

Kasvatusjohtokunnan tehtavana on seurakunnan lapsi- ja perhetyo6ta, varhaisnuoriso- ja
nuorisotyota, erityisnuorisotyota, rippikoulutyota, koulu- ja oppilaitostyota seka
partiotoimintaa koskevien asioiden kasitteleminen ja paattaminen sen mukaan kuin tassa
hallintosaannossa, seka kirkkolaissa ja kirkkojarjestyksessa saddetaan.

Kasvatusjohtokunnan ratkaisuvalta:

Kasvatusjohtokunta ratkaisee seuraavat asiat silta osin kuin niita ei ole annettu
viranhaltijoiden ratkaistavaksi

1) paattaa opintoavustusten jakamisesta
2) valitsee seurakunnan edustajat alansa jarjestojen kokouksiin
3) kasittelee rippikoulutyon vuosi- ja paikallissuunnitelman

5.4 Kiinteistojohtokunta

Kiinteistdjohtokunnan tehtavana on johtokuntien yleisten tehtavien lisaksi:

1) osallistua seurakunnan rakennushankkeiden ja hautausmaa-alueiden suunnitteluun
seka seurata hyvaksyttyjen suunnitelmien toteuttamista

2) seuratarakennus-, vaestonsuojelu-, turvallisuus- yms. viranomaismaaraysten ja —
ohjeiden noudattamisen asianmukaisesta jarjestamisesta,

3) tehda kiinteistdjen katselmukset ja hautausmaan katselmus,

4) seurata kiinteistotoimen ja hautaustoimen yleista kehitysta ja tehda kiinteistojen,
hautausmaiden seka metsien hoitoa ja kayttoa koskevia esityksia ja aloitteita
kirkkoneuvostolle,

5) kasitella hautaustoimen ohjesaanto, hautausmaakaavat, hautausmaiden
kayttésuunnitelmat seka niita koskevat muutokset seka kiinteistostrategian

6) suorittaa muut alaansa kuuluvat tehtavat, jotka kirkkovaltuusto tai kirkkoneuvosto
johtokunnalle antaa.

Kiinteistojohtokunnan ratkaisuvalta:

Kiinteistdjohtokunta ratkaisee seuraavat asiat siltd osin kuin niita ei ole annettu
viranhaltijoiden ratkaistavaksi

1) paattaa hautausmaan hoitosuunnitelmasta



6 § Nuorten vaikuttajaryhma

Nuorten vaikuttajaryhmaan kuuluu 9 jasenta, joiden on kirkkojarjestyksen 10 luvun 5 8:n
mukaisesti oltava alle 29-vuotiaita konfirmoituja kirkon jasenia.

Vaikuttajaryhman jaseneksi haluavat ilmoittautuvat vaikuttajaryhmasta vastaavalle
nuorisotyon viranhaltijalle tiettyyn maardaikaan mennessa. Mikali ilmoittautuneita on
enemman kuin paikkoja, jarjestaa nuorisotyon tiimi valintatilaisuuden, jossa
vaikuttajaryhman jasenet valitaan suljetulla lippudanestykselld. Adnestysoikeutettuja ovat
valintatilaisuuteen paikalle tulevat 14-29- vuotiaat nuoret riippumatta siita, kuuluvatko he
seurakuntaan. Valintatilaisuuden jarjestelyista vastaa seurakunnan nuorisotyon viranhaltijat.

Aanestyksen seurauksena kullekin ikdryhmakiintiolle nimetaan varajasenet
jarjestysnumeroittain saatujen aanien mukaisesti. Mikali vaikuttajaryhman jasen eroaa
ryhman jasenyydesta kesken toimikauden, tulee vaikuttajaryhmaan hanen tilalleen samasta
ikaryhmakiintiosta varajasen.

Vaikuttajaryhma saa nimeta keskuudestaan kaksi edustajaa kirkkovaltuuston seka
kasvatuksen johtokunnan kokouksiin, joissa heilla on ldsnaolo- ja puheoikeus. Muiden
johtokuntien kokouksiin vaikuttajaryhma saa nimeta keskuudestaan yhden edustajan, ja
hanella on kokouksissa ldsnaolo- ja puheoikeus. Kirkkoneuvoston kokoukseen kutsutaan
kaksi nuorten vaikuttajaryhman edustajaa kahdesti vuodessa lasnaolo- ja puheoikeudella.
Tarvittaessa kirkkoneuvosto voi kutsutta nuorten vaikuttajaryhman edustajat useamminkin
kirkkoneuvoston kokoukseen lasnaolo- ja puheoikeudella, erityisesti silloin kun kasitellaan
kasvatuksen teemoja.

Seurakunnan luottamuselimet valitsevat keskuudestaan yhteyshenkilon, jonka tehtavana on
tukea ja tarvittaessa opastaa luottamuselimessa nuorten vaikuttajaryhmaa edustavia
henkiloita.

Nuorten vaikuttajaryhman tehtavista sdadetaan kirkkojarjestyksen 10 luvun 5 8:ssa.

7 § Kirkkoherran paatosvalta

Kirkkoherra sen lisaksi, mita kirkkojarjestyksen 8 luvun 13 8:ssa saadetaan:

1) tekee mainitun pykalan 3 kohdassa tarkoitettua hengellista tyota tekevaa
viranhaltijaa ja tyontekijaa tai muuta alaistaan seka talousjohtajaa koskevat
paatokset seuraavissa asioissa:

a. ottaaenintaan puolentoista vuoden (1,5) virkavapauden/tyéloman
ajaksi sijaisen, jos vakituiselle viranhaltijalle tai tydntekijalle on
myonnetty virkavapaata, ottaen huomioon, etta kirkkolain 4 luvun 6
8:n 1 momentin 4 kohdan mukaan papin virkaan viranhoitomaarayksen
antaa tuomiokapituli;



ottaa maararahojen puitteissa maaraaikaiseen virkasuhteeseen tai
tyosuhteeseen enintaan puolentoista vuoden (1,5)
virkavapauden/tyoloman ajaksi ottaen huomioon, etta kirkkolain 4
luvun 6 8:n 1 momentin 4 kohdan mukaan papin virkaan
viranhoitomaarayksen antaa tuomiokapituli;

ottaa maararahojen puitteissa tydsuhteeseen tyontekijan, jonka
tehtavanvaativuus sijoittuu vaativuusryhmiin 300-403.

allekirjoittaa tydsopimukset ja vahvistaa viranhaltijan tai tyontekijan
valintapaatdksen, milloin paatos on ollut ehdollinen, jos esitetty
laakarintodistus tai muu ehdoksi asetettu asiakirja on varaukseton ja
rikosrekisteriotteessa ei ole rikosrekisterilain 6 8:n 2 momentissa
tarkoitettuja merkint6ja;

myontaa lakiin tai virka- ja tydehtosopimukseen perustuvat
virkavapaudet tai tydlomat, joiden osalta seurakunnalla ei ole
harkintavaltaa;

myontaa palkattoman virka- tai tydvapaan viranhaltijalle tai
tydntekijalle enintdan yhden vuoden ajaksi, jos sen mydntadminen on
seurakunnan harkinnassa eika siita aiheudu seurakunnalle
lisakustannuksia;

myontaa viranhaltijalle tai tyontekijalle vuosiloman niiden lomapaivien
osalta, joiden pitamisajasta ei ole maaratty lomajarjestyksessa;

paattaa tyoajattoman viranhaltijan tai tydntekijan vapaapaivien
sijoittelusta, jollei asia kuulu muulle viranomaiselle, ja tekee muutkin
taman tyohon liittyvat ratkaisut;

laatii tydajallisten viranhaltijoiden ja tyontekijoiden tyovuoroluettelot,
jollei laatimista ole maaratty muulle viranhaltijalle tai tyontekijalle;

maaraa (laki evankelis-luterilaisen kirkon viranhaltijasta 4:28 §)
osallistumaan terveydentilansa toteamiseksi suoritettaviin
tarkastuksiin ja tutkimuksiin, jos se on tehtavan hoitamisen
edellytysten selvittamiseksi valttamatonta. Viranhaltijalle on ennen
maarayksen antamista varattava tilaisuus tulla kuulluksi.
Seurakunnan papin viran haltijalle maarayksen antaa tuomiokapituli.
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5)

6)

k. antaatuomiokapitulille seurakuntapastorista KJ 8:15 8:n mukaisen
lausunnon, enintdan kuitenkin 1,5 vuoden maaraajasta, seka
papinviran haltijasta KJ 8:10 8:n mukaisen lausunnon, enintaan
kuitenkin 1,5 vuoden virkavapaudesta.

. vahvistaa vuosittaisen henkiloston koulutussuunnitelman ja tekee
yksittaiset koulutuspaatokset

m. kirkkoherra paattaa ulkopaikkakuntalaiselle luovutettavasta uudesta
uurna- ja arkkuhautapaikasta

n. paattada maaraaikaisista tehtavankuvan ja peruspalkan muutoksista,
kun muutos on enintaan 3 kk:n mittainen.

Paattaa hankinnoista ja palvelujen ostoista seka allekirjoittaa sopimukset
kirkkoneuvoston vahvistaman kustannuspaikan ja tehtavaalueen osalta
hyvaksytyn talousarvion puitteissa, jos hankinnan tai palvelun arvo on
enintaan kirkkoneuvoston vahvistama maara.

Myodntaa maksuvapautuksen seurakunnan viranomaisen maaraamista
maksuista kirkkoneuvoston vahvistaman kustannuspaikan ja tehtavaalueen
osalta, jos maksuvapauden arvo on enintaan kirkkoneuvoston vahvistama
maara.

Paattaa kirkkoneuvoston antamien yleisohjeiden perusteella alaisensa
henkildston osalta kirkon palkkausjarjestelman mukaisesta
harkinnanvaraisesta suorituslisasta ja kertapalkkiosta kunkin tyontekijan
esimiesta kuultuaan.

Antaa valtakirjat seurakunnan puolesta lukuun ottamatta jaljempana
mainittuja 8 8 talousjohtajan toimivaltaan kuuluvia valtakirjoja.

Antaa tuomiokapitulille seurakunnan lausunnon papin sivutoimiluvasta.

8 8§ Talousjohtajan paatosvalta

Talousjohtaja tekee seuraavat ratkaisut ja antaa paatokset, mikali tehtavaa ei ole ohje- tai
johtosaannolla annettu muun viranhaltijan tehtavaksi:

1)

tekee muun kuin kirkkojarjestyksen 8 luvun 13 §:n 3 kohdassa tarkoitettua hengellista
tyota tekevan viranhaltijan ja tyontekijan osalta edelld 7 8:n 1 kohdassa tarkoitetut
paatokset seka 7 8:n 2-3 kohdissa mainitut paatokset;

kay virkaehtosopimuksen soveltamiseen ja tulkintaan liittyvat paikallisneuvottelut;
myontaa sellaiset virka- ja tydehtosopimukseen perustuvat palkanlisat ja lisapalkkiot,
joista paattaminen ei ole seurakunnan harkinnassa, seka paattaa tydehtosopimukseen
perustuvien erityisten lisien maksamisesta tuntipalkkaisille tydntekijoille,
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4) myontaa kokemuslisat myds harkinnanvaraisilta osiltaan;

5) paattaa kirkkoneuvoston antamien yleisohjeiden perusteella alaisensa henkildston
osalta kirkon palkkausjarjestelman mukaisesta harkinnanvaraisesta
henkilokohtaisesta palkanosasta ja kertapalkkiosta kunkin tyontekijan esimiesta
kuultuaan;

6) paattaa kirkkolain 6 luvun 2 8:n 1 momentissa tarkoitetusta vapautuksesta
kirkollisverosta tai sen viivastymisesta johtuvista seuraamuksista;

7) paattaa seurakunnan varojen ja seurakunnan hallinnassa olevien rahastojen varojen
hoidosta, sailytyksesta ja sijoittamisesta kirkkoneuvoston maaraamissa rajoissa;

8) paattaa kirkkoneuvoston maaraamissa rajoissa vahvistetun metsasuunnitelman ja
talousarvion mukaisesta puuston myynnista;

9) paattda maa-aineksen ja turpeen myynnista;

10) paattaa kirkkoneuvoston maaraamissa rajoissa irtaimiston myynnista tai
lahjoittamisesta;

11) paattaa hankinnasta, jos sen arvo ei ylita kirkkoneuvoston erikseen paattamaa
rahamaaraa ja, jollei asia kuulu muulle viranhaltijalle;

12) paattaa tilien avaamisesta, kayttamisesta ja lopettamisesta rahalaitoksissa seka
maksupaatteiden tai niita vastaavien jarjestelmien ottamisesta seurakunnan kayttoéon

13) paattaa tileista ja kalustoluettelosta poistamisesta seka virheellisten suoritusten
takaisin perimisesta tai palauttamisesta;

14) paattaa kirkkoneuvoston maaraamissa rajoissa seurakunnalle tulevan saatavan
perinnasta luopumisesta;

15) edustaa seurakuntaa yhtiokokouksissa, yhdistyksissa ja talouteen liittyvisséa
kokouksissa ja neuvotteluissa tai valtuuttaa seurakunnan muun edustajan niihin;

16) edustaa seurakuntaa tuomioistuimissa ja muissa viranomaisissa;

17) antaa seurakunnan puolesta lausunnot tavanomaisista kaavoitus- ja
rakentamishankkeista, joilla ei ole vaikutusta seurakunnan etuun tai oikeuteen ja
edustaa seurakuntaa naihin liittyvissa kuulemisissa;

18) hyvaksyy tydkoneiden, ajoneuvojen ja leasinglaitteiden vakuutukset ja paattaa
vakuutusten maaratarkastuksista;

19) antaa seurakunnan asuinhuoneistoja vuokralle ja paattaa vuokrista kirkkoneuvoston
paattamien periaatteiden mukaisesti;

20) paattaa hautapaikkojen, uudelleen lunastamisesta, erottamisesta, yhdistamisesta
seka hautapaikan ottamisesta seurakunnan haltuun, kun hautapaikan haltija ilmoittaa
hautapaikasta luopumisesta tai kun hallinta-aika paattyy;

21) paattda muissa sdannoissa hanen ratkaistavakseen maaratyista asioista.

9 § Johtavan kappalaisen paatosvalta

Johtava kappalainen tekee muita alaisiaan kuin papistoa koskevat 7 8:n 1 kohdissa a-j
tarkoitetut paatokset seka 7 8:n 2-3 kohdissa mainitut paatokset. Papistoa koskien johtava
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kappalainen tekee 7 8:n 1 kohdissa a-f ja j tarkoitetut paatokset. 7 8:n 1 kohtien g- ja h-kohtien
osalta johtava kappalainen:

1) valmistelee pappien vuosilomajarjestyksen kirkkoherralle hyvaksyttavaksi;

2) valmistelee pappien kausisuunnitelman (tyovuoro- ja vapaa- aikasuunnitelma)
kirkkoherran hyvaksyttavaksi seka tekee muutkin pappien tyohon liittyvat ratkaisut
paitsi ratkaisut virantoimitusvelvollisuuden muuttamisesta, josta paattaa kirkkoherra
(Laki evankelis-luterilaisen kirkon viranhaltijasta 5:32 §)

10 8 Kiinteistopaallikon paatosvalta

Kiinteistopaallikko paattaa vahaisesta muutoksesta kirkkovaltuuston hyvaksymiin
rakennuspiirustuksiin.

11 8 Seurakuntapuutarhurin paatosvalta

Seurakuntapuutarhuri pdattaa hautapaikkojen erottamisesta, yhdistamisesta seka
hautapaikan ottamisesta seurakunnan haltuun, kun hautapaikan haltija ilmoittaa
hautapaikasta luopumisesta tai kun hallinta-aika paattyy.

12 8 Muut johtavat viranhaltijat

Kirkkoneuvoston alainen viranhaltija, joka toimielimen erillisella paatdksellda on nimetty
johtavaksi viranhaltijaksi, tekee alaisiaan koskevat 7 §:n 1 kohdissa a—j tarkoitetut paatokset
seka 7 8§:n 2-3 kohdissa mainitut paatokset. Lisaksi johtavat viranhaltijat pitavat
paatosluetteloa seurakunnassa sovitun hallintotavan mukaisesti.

7-11 pykéalissa mainittujen lisdksi johtavia viranhaltijoita ovat: diakonian johtava viranhaltija,
kasvatuksen johtava viranhaltija, kasvatuksen varajohtaja, rippikoulu- ja nuorisotyon pappi,
johtava kanttori, ruokapalveluvastaava, johtava seurakuntamestari ja
perheasiainneuvottelukeskuksen johtaja.

13 8 Johtavien viranhaltijoiden paatosluettelo

Edella 7-12 8:n mukaan tehdyista ratkaisuista viranhaltijan on pidettava paatdsluetteloa.

3. LUKU KOKOUSMENETTELY

Kokoustapa ja kokousmenettely

14 8 Toimielimen varsinainen kokous ja sahkoinen kokous

Toimielin kasittelee asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokoukseen osallistujat ovat
ldsna kokouspaikalla.

Toimielimen kokous voidaan pitda myds sahkdisessa toimintaymparistossa, johon
osallistutaan sahkdisen yhteyden avulla (sdhkdinen kokous). Sdhkéinen kokous
voidaan pitaa siten, etta kaikki osallistuvat kokoukseen sahkoisen yhteyden avulla tai
siten, etta vain osa lasnéolijoista osallistuu kokoukseen sahkoisen yhteyden avulla
(hybridikokous).
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Yleisolle on jarjestettava mahdollisuus seurata kirkkovaltuuston sahkoista kokousta
internetin kautta seka kokouskutsussa mainitussa julkisessa tilassa. Kokouskutsussa
on ilmoitettava julkisen tilan lisaksi verkko-osoite, jossa yleiso voi seurata kokousta.
Kokouskutsussa on mainittava, jos osa kokousasioista kasitelldan suljetussa
kokouksessa.

Kirkkovaltuuston suljettuun sahkoiseen kokoukseen seka muun toimielimen
sahkodiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta, jossa salassa
pidettavat tiedot ja kokouksessa kaydyt keskustelut eivat ole ulkopuolisen kuultavissa
eivatkd nahtavissa.

Kirkkoneuvosto tai sen nimeama viranhaltija vastaa siita, etta kokouksiin tarvittavat
tekniset laitteet seka tietoliikenneyhteydet ovat ajantasaisia ja tietoturvallisia
lainsaadannon edellyttamalla tavalla.

15 8 Sahkoinen paatoksentekomenettely

Kirkkoneuvosto, Diakonia-, Julistus-, Kasvatus ja Kiinteistdjohtokunta voivat paattaa
asioita sdhkoisessa paatoksentekomenettelyssa ennen toimielimen kokousta
kirkkolain 10 luvun 14 §:n mukaisesti. Paatoksentekomenettelya voidaan kayttaa
kaikkiin toimielimen paatosvaltaan kuuluviin asioihin.

16 8 Toimielimen kokoontuminen ja sihteeri

Kirkkovaltuusto kokoontuu, kun kokoontuminen maaraaikana kasiteltavaksi
sdadettyjen asioiden takia on tarpeen tai valtuuston puheenjohtaja muutoin katsoo
sen tarpeelliseksi taikka kokoon kutsumiselle on saadetty peruste.

Kirkkoneuvoston tai muun toimielimen kutsuu koolle puheenjohtaja tai hdnen
estyneena ollessaan varapuheenjohtaja, joka maaraa kokoontumisen ajan ja paikan.
Toimielin voi myos etukateen vahvistaa kokousaikataulunsa suunnitelman.

Johtokunta kokoontuu, kun kokoontuminen johtokunnalle maarattyjen asioiden takia
on tarpeen tai johtokunnan puheenjohtaja katsoo sen tarpeelliseksi. Johtokunta
kokoontuu myos, jos vahintaan neljasosa jasenista sita kirjallisesti pyytaa
ilmoittamansa asian kasittelya varten.

Kokouksen poytakirjaa pitaa toimielimen tdhan tehtavaan valitsema sihteeri.

17 8 Kokouskutsu

Kirkkovaltuusto, kirkkoneuvosto seka johtokunnat paattavat toimikautensa
ensimmaisessa kokouksessa kokouksen koolle kutsumisen tavan.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka, ja siihen on liitettava
asialuettelo.

Kirkkovaltuuston kokouskutsu on lahetettava toimielimen jasenille viimeistaan viikkoa
ennen kokousta. Kirkkoneuvoston seka johtokuntien kokouskutsu on toimitettava
viimeistaan viisi (5) paivaa ennen kokousta toimielimen jasenille.
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Kirkkojarjestyksen 3 luvun 29 8:n mukaisesti kirkkovaltuuston kokouksesta on
ilmoitettava samassa ajassa yleisessa tietoverkossa.

Kokouskutsu lahetetaan ensisijaisesti sahkoisesti. Kutsuun on liitettava esityslista
liitteineen, jollei ole erityisia syita esteena niiden liittdmiselle. Kokouskutsu tulee
lAhettda samalla tavalla niille, joilla on lAsnaolo- ja puheoikeus toimielimen
kokouksessa. Lisaksi kirkkoneuvoston ja johtokuntien henkilékohtaisille varajasenille
toimitetaan esityslista tiedoksi samassa yhteydessa. Kirkkovaltuuston osalta vain
kyseisessa kokouksessa sijaisina toimiville varajasenille lAhetetdan kutsu ja
esityslista.

Toimielin voi paattaa ottaa asian kasiteltavakseen, vaikka sita ei ole mainittu
kokouskutsussa, jos asia on kiireellinen. Kirkkovaltuuston osalta kasiteltava
kiireellinen asia ei saa tarkoittaa uutta maararaha-asiaa tai entisen korottamista.

Valmiuslain 3 8:ssé tarkoitetuissa poikkeusoloissa kutsu kirkkovaltuuston
kokoukseen voidaan toimittaa muulla tavoin.

Kokouskutsussa on mainittava, mita toimielimen paatdéksentekotapaa noudatetaan
kunkin asian kohdalla. Jos asia kasitellaan sahkoisessa paatoksentekomenettelyssa,
tulee kutsussa kertoa, mihin mennesséa asia on kasiteltava sahkoisesti.

18 8 Esityslista

Esityslista sisaltaa selostukset kasiteltavista asioista ja kirkkoneuvoston ehdotukset
tai esittelijan esitykset toimielimen paatoksiksi.

Esityslista liitteineen ja muut mahdolliset asiakirjat toimitetaan kokouskutsun
yhteydessa toimielimen jasenille seka lasndolo- ja puheoikeutetuille, elleivat erityiset
syyt ole esteena.

Esityslista liitteineen ja muut mahdolliset asiakirjat voidaan toimittaa tallentamalla se
toimielimen jasenten seka lasnaolo- ja puheoikeutettujen saataville
asianhallintajarjestelmaan tai muuhun tietojarjestelmaan.

Kirkkovaltuuston esityslista voidaan julkaista seurakunnan verkkosivuilla.

Jos toimielin paattaa panna jonkin asian pdydalle tai palauttaa asian valmisteluun,
asiaan liittyvia esityslistan liitteita ei toimiteta uudelleen, jos asian lopullinen kasittely
tapahtuu vuoden kuluessa.

19 § Jatkokokous

Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa kasiteltya, asiat
voidaan siirtaa jatkokokoukseen. Kokouksesta poissa olleille ilmoitetaan
jatkokokouksen ajasta ja paikasta.

20 § Varajasenen kutsuminen

Kirkkovaltuuston jdsenen, joka ei padse kokoukseen tai on esteellinen kasittelemaan
esityslistalla olevaa asiaa, on viipymatta ilmoitettava esteesta tai esteellisyydesta
hallintosihteerille.



Saatuaan valtuuston jasenelta tai muuten luotettavasti tiedon esteesta tai
esteellisyydesta hallintosihteerin on viipymatta kutsuttava jasenen sijaan varajasen.
Varajasen kutsutaan kokoukseen noudattaen kirkkojarjestyksen 9 luvun 47 8:n 2
momentissa saadettya sijaantulojarjestysta.

Sen jalkeen, kun valtuusto on hyvaksynyt esteen, varajasen ryhtyy toimimaan
estyneen tilalla.

Kirkkoneuvoston seka johtokunnan jasenen on kutsuttava varajasen sijaansa, jos
varsinainen jasen ei pysty osallistumaan kokoukseen. Kun jdsen on esteellinen
jossakin kokousasiassa tai esteen vuoksi ei voi osallistua jonkin asian kasittelyyn, han
voi kutsua varajasenen yksittaisen asian kasittelyyn. Myos puheenjohtaja tai sihteeri
voi toimittaa kutsun varajasenelle.

Milloin seka puheenjohtaja ettad varapuheenjohtaja ovat poissa tai esteellisia jossakin
asiassa, valitaan kokousta tai sanotun asian kasittelya varten tilapainen
puheenjohtaja.

Lasnaolo- ja puheoikeudet toimielimissa
21 § Lasnéaolovelvollisuus ja puheoikeus kirkkovaltuuston kokouksessa

Kirkkojarjestyksen 3. luvun 30 8:ssa saadetaan kirkkoneuvoston puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan lasnaolovelvollisuudesta ja puheoikeudesta kirkkovaltuuston
kokouksessa. Kirkkovaltuuston kokouksessa puheoikeutettu henkilo, joka ei itse ole
jasen, saa ottaa osaa keskusteluun, mutta ei paatdksen tekemiseen.

Kirkkovaltuusto voi maarata viranhaltijan tai tyontekijan olemaan lasna
kirkkovaltuuston kokouksessa.

Nuorten vaikuttajaryhma saa nimeta keskuudestaan kaksi edustajaa kirkkovaltuuston
kokouksiin, joissa heilla on lasnaolo- ja puheoikeus.

22 § Lasnéolo- ja puheoikeus kirkkoneuvoston kokouksessa

Kirkkojarjestyksen 3. luvun 37 8:ssa saadetaan, etta ldsnaolo- ja puheoikeus
kirkkoneuvoston kokouksessa on

e kirkkovaltuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajalla;
¢ kirkkoneuvoston paatoksella kokoukseen erikseen kutsutulla henkilolla

¢ Nuorten vaikuttajaryhman valitsemalla kahdella edustajalla kahdesti vuodessa ja
erikseen kutsuttuna

Edella mainitulla henkilolla on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta ei paatoksen
tekemiseen.

23 § Lasnéolo- ja puheoikeus johtokuntien kokouksessa

Kirkkojarjestyksen 3. luvun 37 8:n 1 momentin 3 kohdassa saadetaan, etta tydalan
johtokunnan kokouksessa lasnaolo- ja puheoikeus on kirkkoneuvoston puheenjohtajalla ja

16



kirkkoneuvoston siihen tehtavaan valitsemalla jasenella.

Taman lisaksi johtokunnan kokouksessa lasnaolo- ja puheoikeus on seuraavilla viranhaltijoilla
ja tyontekijoilla:

- Diakoniajohtokunnassa viranhaltijoista kokoukseen osallistuvat tydalasta vastaava
viranhaltija seka yksi tyoalapapeista ja kutsuttaessa muita viranhaltijoita.

- Julistusjohtokunnassa viranhaltijoista kokoukseen osallistuvat johtava kappalainen ja
johtava kanttori seka kutsuttaessa muita viranhaltijoita.

- Kasvatusjohtokunnassa viranhaltijoista osallistuvat tyosalasta vastaava viranhaltija,
kasvatuksen varajohtaja ja rippikoulu- ja nuorisotydsta vastaava pappi seka kutsuttaessa
muita viranhaltijoita.

- Kiinteistdjohtokunnassa viranhaltijoista kokoukseen osallistuvat kirkkoherra, talousjohtaja,
kiinteistopaallikko ja seurakuntapuutarhuri seka kutsuttaessa muita viranhaltijoita.

Lisaksi nuorten vaikuttajaryhma saa nimetéa joukostaan 2 edustajaa puhe- ja lasnaolo-
oikeudella kasvatusjohtokunnan kokouksiin seka yhden edustajan muiden johtokuntien
kokouksiin.

Kokouksen paatdksella siina voi olla lasna muukin henkilo.

Edella mainitulla henkilolld on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta ei paatoksen
tekemiseen.

Asioiden kasitteleminen
24 § Asianhallinta- ja 4anestysjarjestelma

Toimielimen kokouksessa voidaan kayttaa sahkdista asianhallinta- ja
aanestysjarjestelmaa.

25 § Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kokouksen alussa pidetaan alkuhartaus.

Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa lasna olevat jdsenet ja varajasenet
nimenhuudolla tai sdhkodisesti.

Todettuaan lasna olevat jasenet puheenjohtaja toteaa esteen ilmoittaneet jasenet ja
lasna olevat varajasenet seka onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja
paatosvaltainen.

Kokouksen kuluessa saapuvan jasenen on ilmoittauduttava valittomasti
puheenjohtajalle ja poytakirjaan on merkittava, minka asian kasittelyn aikana han on
saapunut. Samoin on meneteltava, jos jdsen poistuu kesken kokouksen tai
kokouksesta poistunut jdsen saapuu uudelleen kokoukseen.
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Kokouksessa lasna oleviksi katsotaan ne jasenet, jotka poytakirjan mukaan ovat
kokoukseen saapuneet eivatka ole ilmoittaneet siita poistuvansa, tai joita ei muuten
julkisesti todeta kokouksesta poissa oleviksi.

Kun varajasen osallistuu kokoukseen ja asianomaisen valitsijayhdistyksen
varsinainen jasen saapuu kesken kokouksen, tulee jasen varajasenen tilalle.

Puheenjohtaja voi kokouksen kestaessa tai kokoustauon paatyttya todeta tarvittaessa
uudelleen lasnaolijat.

26 § Asioiden kasittelyjarjestys

Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.

27 8 Esteellisyys

Ennen asian kasittelyn aloittamista esteellisen henkildon on ilmoitettava
esteellisyydestaan ja esteellisyyden perusteesta seka vetaydyttava asian kasittelysta
ja poistuttava paikaltaan. Toimielin paattaa esteellisyydesta hallintolain (434/2003) 29
8:n 2 momentin nojalla.

Toimielimen puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan
esteellisyys toimielimen ratkaistavaksi. Asianomaisen henkilon tulee tarvittaessa
antaa selvitysta seikoista, joilla voi olla merkitysta hanen esteellisyytensa
arvioinnissa. Annettuaan selvityksen asianomaisen henkilén on poistuttava
paikaltaan.

Toimielimen tekema esteellisyytta koskeva ratkaisu on perusteltava poytakirjaan.

28 8§ Ehdotus kirkkovaltuustossa

Kirkkovaltuustossa pohjaehdotuksena on kirkkoneuvoston ehdotus. Jos
kirkkoneuvosto on muuttanut esityslistalla olevaa ehdotustaan ennen kuin valtuusto
on tehnyt paatoksen asiasta, pohjaehdotuksena on muutettu ehdotus. Jos ehdotus on
peruutettu ennen kuin valtuusto on tehnyt paatoksen asiassa, asia on poistettava
esityslistalta.

29 § Esittely

Kirkkoneuvoston seka sen alaisen johtokunnan kokouksessa asia paatetaan
esittelysta.

Esittelija vastaa esittelemiensé kokousasioiden asianmukaisesta valmistelusta ja on
velvollinen tekemaan paatosehdotuksen.

Esittelijan ehdotus on kasittelyn pohjana. Jos esittelija on keskustelun aikana
muuttanut esityslistalla olevaa ehdotustaan, muutettu ehdotus on pohjaehdotus.

Jos asian kiireellisyys sita vaatii, paatosehdotus perusteluineen voidaan antaa
kokouksessa. Vahaisena pidettava asia, joka on laadultaan tai merkitykseltaan
sellainen, ettei se edellyta kirjallista esittelya, voidaan esitella suullisesti.
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Kirkkoneuvostossa seurakunnan hengellistd elamaa ja toimintaa koskevat asiat
esittelee kirkkoherra, jollei han ole maarannyt asiaa muun alaisensa viranhaltijan
esiteltavaksi tai jollei esittelyvelvollisuus perustu kirkkoneuvoston muuhun
paatdkseen.

Muut asiat kirkkoneuvostossa esittelee talousjohtaja, jollei han ole maarannyt asiaa
muun alaisensa viranhaltijan esiteltavaksi tai jollei esittelyvelvollisuus
kirkkoneuvoston muuhun paatokseen.

Kirkkoneuvosto voi kasitelld ylimman johdon palkkaukseen liittyvan asian
varapuheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan esittelya.
Kirkkoneuvosto voi talloin paattaa, etta varapuheenjohtajan ehdotus on kasittelyn
pohjana eika vaadi kannatusta.

Mikali esteetonta esittelijaa ei ole, asia voidaan kasitella toimielimien
varapuheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman esittelya.

30 8 Kokouksen johtaminen ja puheenvuorot

Kun asia on esitelty, siitd on varattava tilaisuus keskustella.

Puheenvuoro on pyydettava paikaltaan seisomaan nousten, katta nostamalla,
kokousjarjestelmaa kayttaen tai muulla selvasti havaittavalla tavalla.

Kokouspaikalla puheenvuoro on pidettava omalta paikaltaan tai puhujakorokkeelta.

Puheenvuorot annetaan pyydetyssa jarjestyksessa. Tasta jarjestyksesta poiketen:

1) asian kasittelyjarjestysta koskeva tyojarjestyspuheenvuoro on
annettava ennen muita;

2) puheenjohtaja voi antaa puheenvuoron ldsnéolo- ja puheoikeutetulle
ennen muita puheenvuoroja;

3) puheenjohtaja voi antaa repliikki- tai kannatuspuheenvuoron.

Jos puheenvuoroja pyydetaan yhtaikaa, puheenjohtaja maaraa, missa jarjestyksessa
puheenvuorot saadaan kayttaa.

Kun pyydetyt puheenvuorot on kaytetty, puheenjohtaja paattaa keskustelun.

31 8 Asiantuntijoiden kuuleminen

Toimielimella tai sen puheenjohtajalla on oikeus kutsua toimielimen kokoukseen
asiantuntijoita kuultaviksi.

32 8§ Poydallepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi

Jos keskustelun kuluessa tehdaan kannatettu ehdotus asian poéydallepanosta,
palauttamisesta valmisteltavaksi tai jokin muu ehdotus, jonka hyvaksyminen
keskeyttaisi asian asiallisen kasittelyn, seuraavien puhujien on puheenjohtajan
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kehotuksesta rajoitettava puheenvuoronsa koskemaan vain tata ehdotusta ja siitd on
tehtava paatos ennen kuin keskustelua itse asiasta jatketaan. Jos ehdotus
hyvaksytaan, puheenjohtaja keskeyttaa asian kasittelyn. Jos ehdotus hylataan,
kasittely jatkuu.

Pdydalle pantu asia on otettava kasiteltavaksi seuraavassa kokouksessa.

33 § Ehdotusten antaminen

Muutosehdotukset, ponnet ja muut esityslistasta poikkeavat ehdotukset on annettava
kirjallisena puheenjohtajalle, jollei puheenjohtaja toisin salli. Asian hylkdamista,
poydallepanoa tai palauttamista koskeva ehdotus on kuitenkin tehtava kirjallisena
vain puheenjohtajan sita vaatiessa.

34 § Ilman adnestysta syntyvin paatoksen toteaminen

Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja toteaa
pohjaehdotuksen toimielimen paatokseksi.

Jos toimielin on asiasta yksimielinen tai vastaehdotusta ei ole kannatettu,
puheenjohtaja toteaa paatoksen.

Jos puheenjohtaja toteaa toimielimen yksimielisesti kannattavan kokouksessa tehtya
muutosehdotusta, puheenjohtaja toteaa ehdotuksen toimielimen paatdkseksi.

35§ Aanestaminen

Aanestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut ehdotukset. Jos ehdotuksen tekija
ei ole paikalla aanestyksen alkaessa, hanen tekemansa ehdotus katsotaan
rauenneeksi eika sita oteta adnestykseen.

Aanestys toimitetaan kattd nostamalla, nimenhuudolla, 43nestyskoneella tai
sahkoisesti taikka muulla toimielimen paattamalla tavalla. Kirkkolain 10 luvun 18 8:n 1
momentin mukaisesti 4anestys toimitetaan avoimesti.

Jos aanestykseen otettavia kannatettuja ehdotuksia on enemman kuin yksi,
puheenjohtaja esittaa toimielimen hyvaksyttavaksi aanestysjarjestyksen
kirkkojarjestyksen 10 luvun 6 §:n 2 momentin mukaisesti. Taman mukaan, jos
vastaehdotusta on kannatettu, puheenjohtaja toteaa ehdotukset, joita ei ole
kannatettu, ja ehdotukset, joista danestetaan. Esityksesta ja kaikista kannatetuista
vastaehdotuksista aanestetaan asettamalla ne kaksi kerrallaan vastakkain.
Puheenjohtaja esittaa toimielimen hyvaksyttavaksi adnestystavan ja, jos on
toimitettava useita aanestyksia, adnestysjarjestyksen. Lisdksi puheenjohtaja tekee
aanestysesityksen siten, etta vastaus ”jaa” tai ”ei” ilmaisee kannanoton
ehdotukseen.

Aanestysjarjestys maaraytyy seuraavien periaatteiden mukaan:

1) Ensin on otettava aanestykseen kaksi eniten pohjaehdotuksesta poikkeavaa
kannatettua ehdotusta. Voittanut ehdotus asetetaan jaljella olevista ehdotuksista
eniten pohja- ehdotuksesta poikkeavaa kannatettua ehdotusta vastaan. Nain
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jatketaan, kunnes saadaan lopullinen vastaehdotus pohjaehdotukselle;

2) Jos aanestykseen on otettava pohjaehdotuksen kokonaan hylkdamista
tarkoittava kannatettu ehdotus, se on asetettava viimeisena aanestettavaksi muista
ehdotuksista voittanutta vastaan;

3) Jos asia koskee maararahan myontamista, otetaan ensin adnestykseen
maaraltdan suurimman ehdotuksen hyvaksyminen tai hylkdaminen ja nain
jatketaan ehdotusten suuruuden mukaisessa jarjestyksessa, kunnes jokin ehdotus
hyvaksytaan, minka jalkeen pienemmita ehdotuksista ei enaa aanesteta.

Jos paatoksen tekemiseen vaaditaan kirkkolain mukaan maardenemmistoén kannatus,
puheenjohtajan on kirkkojarjestyksen 10 luvun 6 §:n 3 momentin mukaisesti
ilmoitettava siitd ennen aanestyksen toimittamista ja otettava se huomioon
aanestyksen tuloksen todetessaan.

Puheenjohtaja toteaa danestyksen tuloksena syntyvan paatoksen kirkkojarjestyksen
10 luvun 6 8:n nojalla.

Vaalit
36 § Toimielimessa toimitettavat vaalit

Henkilovalinnasta kaytetaan nimitysta vaali. Vaali voidaan toimittaa
enemmistovaalina tai useampaa luottamushenkilda valittaessa myos suhteellisena
vaalina.

Luottamushenkildiden vaalissa varajasenet valitaan samassa vaalitoimituksessa kuin
varsinaiset jasenet. Joskus varajasenet ovat henkilokohtaisia, jolloin ehdokkaana
kaytanndssa on varsinaisen jasenen ja hanen henkilokohtaisen varajasenensa
muodostama ehdokaspari. Siten ennen vaalia tapahtuu ehdokasasettelu. Endokkaat
(ehdokasparit) on hyvaksyttava ennen vaalia. Tarvittaessa ehdokasparit hyvaksytaan
aanestamalla. Jos varajasenet eivat ole henkildkohtaisia, varajaseniksi tulevat
varsinaisiksi jaseniksi valittujen jalkeen seuraavaksi enemmistdvaalissa eniten 4ania
saaneet ehdokkaat.

Enemmistovaali toimitetaan suljetuin lipuin, jos yksikin toimielimen jasenista sita
vaatii. Suhteellinen vaali toimitetaan aina suljetuin lipuin. Sahkoisessa kokouksessa
vaali voidaan toimittaa suljetuin lipuin vain, jos vaalisalaisuus pystytaan turvaamaan.
Vaalisalaisuuden turvaaminen edellyttaa, etta kaikki vaalissa annetut 4anet ja ddnen
antaneet henkilot voidaan luotettavasti erottaa toisistaan, mika edellyttaa sahkoista
aanestysjarjestelmaa. Jos sahkdisessa kokouksessa toimielimen kdytdssa ei ole eta-
aanestyksen mahdollistavia sahkoisia aanestysjarjestelmia, ja jos kokouksessa
ehdotetaan vaalin toimittamista suljetuin lipuin, asia tulee siirtda seuraavaan
kokouspaikalla jarjestettavaan kokoukseen.

Vaalilla valittavan henkilon tulee olla vaalikelpoinen. Jos esimerkiksi
kirkkovaltuustossa toimitettavassa luottamushenkilovaalissa tulee valituksi
vaalikelvoton henkilo, kirkkoneuvoston tulee kirkkolain 3 luvun 11 8:n nojalla jattaa
paatos taytantoon panematta ja saattaa asia kirkkovaltuuston uudelleen
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kasiteltavaksi.

Palvelussuhteeseen valittaessa aani voidaan antaa virkaa tai tehtavaa hakeneelle
kelpoisuusehdot tayttavalle henkilolle. Tarvittaessa toimielin ratkaisee paatoksellaan,
onko henkild vaalikelpoinen.

Vaali toimitetaan ensisijaisesti enemmistovaalina. Suhteellinen vaali voidaan
toimittaa vain luottamushenkiloita valittaessa ja valittavia tulee olla vahintdan kaksi.
Vaali toimitetaan suhteellisena, jos riittava osa toimielinten jasenista vaatii
suhteellista vaalia.

Suhteellisen vaalin toimittamisessa noudatetaan soveltuvin osin, mita
seurakuntavaaleista saadetaan.

37 8§ Enemmistovaalit

Ainestaminen enemmistdvaalissa
Enemmistovaalissa ddnen voi antaa kenelle tahansa vaalikelpoiselle ehdokkaalle tai

ehdokasparille. Jos valittavia on enemman kuin yksi, toimielimen jasenella on
kaytettavissa yhta monta danta kuin on valittavia henkildita tai ehdokaspareja.

Yhdelle ehdokkaalle tai ehdokasparille voi antaa vain yhden aanen. Kaikkia aania ei
ole pakko kayttaa.

Vaalitoimituksen avustajat

Kun enemmistovaali toimitetaan suljetuin lipuin, toimielimen puheenjohtajan on
kutsuttava vahintaan kaksi jasenta avustamaan vaalitoimituksessa.

Aanestyslippuihin tehtidvat merkinnat

Aanestyslippuihin kirjoitetaan valittavien nimet ja tarpeen mukaan ammatit niin
selvasti, ettei voi syntya epatietoisuutta henkildsta, jota tarkoitetaan.

Vaalisalaisuuden turvaaminen
Aanet annetaan nimenhuudon mukaisessa jarjestyksessa.

Suljetussa lippudanestyksessa adnestyslippu on taitettava siten, ettei sen sisalto ole
nakyvissa.

Aanestyslipun mitattomyys
Aanestyslippu on mitaton, jos siita ei selvasti ilmene, keté ehdokasta tarkoitetaan, tai

jos siind on aanestajan nimi tai erityinen tuntomerkki taikka siihen on tehty
muunlainen asiaton merkinta.



38 § Suhteelliset vaalit

Vaalilautakunta

Kirkkovaltuusto asettaa ensimmaisessa kokouksessaan keskuudestaan
toimikaudekseen suhteellisten vaalien toimittamista varten vaalilautakunnan, johon
valitaan kolme varsinaista jasenta ja kolme varajasenta.

Vaalilautakunta valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
Vaalilautakunta on paatosvaltainen kaksijdsenisena. Jos vaalilautakunta ei ole
paatosvaltainen, valtuusto voi tilapaisesti taydentaa sita suoritettavaa vaalia varten.

Vaalilautakunnalla on oikeus kayttaa apunaan asiantuntijoita ja ottaa itselleen
sihteeri. Valtuuston asettaman vaalilautakunnan sihteerina toimii valtuuston
poytakirjanpitaja, jollei valtuusto toisin paata.

Ehdokasasettelu sekid ehdokaslistojen tarkistaminen ja oikaisu

Toimielin maaraa ajankohdan, milloin ehdokaslistat on viimeistaan jatettava
toimielimen puheenjohtajalle seka milloin vaalitoimituksen nimenhuuto alkaa.
Kussakin ehdokaslistassa saadaan nimeta enintaan kaksi kertaa niin monta
ehdokasta tai ehdokasparia kuin vaalissa on valittavia.

Ehdokaslistan otsikossa on mainittava, missa vaalissa listaa kdytetaan. Vahintaan
yhden toimielimen jdsenen on allekirjoitettava ehdokaslista. Ensimmainen
allekirjoittaja on listan asiamies. Hanen tehtavanaan on antaa lista toimielimen
puheenjohtajalle ja hanella on oikeus tehda listaan 3 momentissa tarkoitetut oikaisut.

Kun ehdokaslistojen antamisen maaraaika on paattynyt, puheenjohtaja antaa listat
vaalilautakunnalle, joka tarkastaa ne. Jos listassa todetaan virheita, annetaan
asiamiehelle tilaisuus tehda oikaisu vaalilautakunnan asettamassa méaaraajassa.

Ehdokaslistojen yhdistelma

Ehdokaslistojen oikaisuja varten varatun maaraajan paatyttya vaalilautakunta laatii
hyvaksytyista ehdokaslistoista yhdistelman.

Ehdokaslistojen nahtavilla pito

Ennen vaalitoimituksen nimenhuudon alkamista ehdokaslistojen yhdistelma
annetaan toimielimen jasenille tiedoksi ja luetaan 4aneen toimielimelle.

Aanestaminen ja vaalin tuloksen laskeminen

Aanestyslippuun merkitdan ehdokkaan tai ehdokasparin numero. Muita merkintdja
aanestyslippuun ei saa tehda.

Toimielimen jasenet antavat 4anestyslippunsa nimenhuudon mukaisessa
jarjestyksessa.
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Vaalilautakunta tutkii 8anestyslippujen laillisuuden ja ehdokkaiden vaalikelpoisuuden
seka laskee vaalin tuloksen.

Vaalin tuloksen ilmoittaminen ja vaaliasiakirjojen arkistoiminen

Kun vaalin tulos on laskettu, vaalilautakunta antaa siita kirjallisen ilmoituksen
toimielimen puheenjohtajalle, joka toteaa vaalin tuloksen toimielimelle.

Ehdokaslistat, ehdokaslistojen yhdistelma ja adnestysliput liitetdan
kokousasiakirjoihin. Adnestysliput sdilytetdan suljetussa kuoressa.

Poytakirja
39 § Kokouksen sihteeri

Kokouksen sihteerina on tehtavaan nimetty seurakuntaan palvelussuhteessa oleva
henkilo. Jos tama viranhaltija on tilapaisesti estynyt hoitamasta sihteerin tehtavas,
kirkkoneuvosto maaraa sihteerille sijaisen.

40 § Poytakirjan laatiminen

Poytakirjan pitamisesta ja sisallosta vastaa puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja
poytakirjanpitaja ovat eri mielta kokouksen kulusta, poytakirja laaditaan
puheenjohtajan nakemyksen mukaan.

Poytakirjaan on merkittava ainakin:
1) jarjestaytymistietoina
a) toimielimen nimi

b) kaytetyt kokous- ja paatoksentekotavat (varsinainen kokous/sahkdinen
kokous/hybridikokous/sdhkdinen paatdksentekomenettely)

c) kokouksen alkamis- ja paattymisaika seka kokouksen keskeytykset
d) kokouspaikka

e) lasna- ja poissaolleet ja missd ominaisuudessa kukin on ollut lasna
f) lasna olevien jasenten lukumaara

g) kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

h) poytakirjantarkastajiksi valitut

i) aantenlaskijat

2) asian kasittelytietoina

a) asiaotsikko
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b) selostus asiasta

c) paatésehdotus

d) esteellisyys ja perustelut

e) tehdyt ehdotukset ja onko niitd kannatettu
f) kuultavana olleiden lausumat

g) aanestykset: danestystapa, danestysjarjestys, danestysesitys seka danestyksen tulos
siten, etta kunkin jasenen kannanotto ilmenee poytakirjasta

h) vaalit: vaalitapa ja vaalin tulos
i) asiassatehty paatos
j) eriava mielipide

k) hyvaksytyt toivomusponnet

3) muina tietoina

a) salassapitomerkinnat

b) puheenjohtajan allekirjoitus

c) poytakirjanpitajan varmennus

d) muutoksenhakuohje

e) merkinta poytakirjan tarkastuksesta

f) merkinta nahtavana pitamisesta yleisessa tietoverkossa
Poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa poytakirjanpitaja.
41 8§ Poytakirjan tarkastaminen

Poytakirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla tahan tehtavaan valittua toimielimen jasenta,
jollei toimielin jonkin asian kohdalla toisin paata.

Jos poytakirjan tarkastuksessa poytakirjan sisallosta jaa vallitsemaan erimielisyys, toimielin
tarkastaa poytakirjan talta osin seuraavassa kokouksessa.

42 § Ilmoitus asian siirtamisesta kirkkoneuvoston kasiteltavaksi

Jos kirkkoneuvosto tai sen puheenjohtaja haluaa siirtaa paatoksen kirkkoneuvoston
kasiteltavaksi, vaatimus siita tulee ilmoittaa toimielimelle tai viranhaltijalle, joka on ratkaissut
asian, seitseman paivan kuluessa siita, kun asiaa koskeva paatosluettelon ote tai muu
ilmoitus on saatettu kirkkoneuvoston puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan tietoon.
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4. LUKU ERINAISET MAARAYKSET

Kirkkovaltuustoa koskevat erindiset maaraykset
43 § Istumajarjestys

Kirkkovaltuuston jasenet istuvat kokouksessa puheenjohtajan hyvaksyman
istumajarjestyksen mukaisesti.

44 8 Valtuutettujen aloitteet

Kokouskutsussa mainittujen asioiden kasittelyn jalkeen kirkkovaltuuston jadsenella on oikeus
tehda kirjallisia aloitteita seurakunnan toimintaa ja hallintoa koskevista asioista.

Aloite annetaan puheenjohtajalle. Sahkoisessa kokouksessa aloite lahetetadn sahkoisesti
kokouksen puheenjohtajan ilmoittamalla tavalla. Aloitteen jattamisesta tulee ilmoittaa
sihteerille ja puheenjohtajalle ennen kokouksen alkamista tai kokouksen tydjarjestyksen
hyvaksymisen yhteydessa.

Puheenjohtajan tulee toimittaa aloite viivytyksetta kirkkoneuvoston valmisteltavaksi.
Kirkkovaltuusto voi paattaa, etta aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta kaydaan
lAhetekeskustelu.

Kirkkoneuvoston tulee tarvittaessa saattaa aloite valtuuston lopullisesti kasiteltavaksi
vuoden kuluessa.

Kirkkoneuvoston on vuosittain helmikuun loppuun mennessa esitettava kirkkovaltuustolle
luettelo valtuuston jasenten tekemista ja kirkkoneuvostolle lahetetyista aloitteista, joita
kirkkovaltuusto ei edellisen vuoden loppuun mennessa ole lopullisesti kasitellyt. Samalla on
ilmoitettava, mihin toimenpiteisiin niiden johdosta on ryhdytty. Valtuusto voi todeta, mitka
aloitteista on kasitelty loppuun.

45 § Iltakoulu
Iltakouluja jarjestetaan kirkkovaltuuston puheenjohtajan maaraamina aikoina.

Iltakoulussa annetaan selvityksia ja tietoja keskeisista vireilla olevista asioista ja
keskustellaan niista.

Kirkkovaltuuston varajasen voi osallistua iltakouluun kokouksesta poissa olevan varsinaisen
jasenen sijasta.

Kirkkovaltuuston puheenjohtaja toimii iltakoulun puheenjohtajana. lltakoulussa kasitellyista
asioista laaditaan muistio. Puheenjohtajalla on oikeus rajoittaa puheenvuoroja.

Iltakoulut ovat suljettuja, jollei niita erityisesta syysta jarjesteta julkisena.

Muut maaraykset
46 8§ Jasenaloite

Kirkkolain 3 luvun 3 §:n 4 momentissa tarkoitettu aloite tulee tehda kirjallisesti tai sdhkoisella

26



asiakirjalla. Aloitteesta tulee kdyda ilmi, mita aloite koskee sekéa aloitteen tekijan nimi, seura-
kunta ja yhteystiedot.

47 8 Aloitteen kasittely

Aloitteen kasittelee se seurakunnan viranomainen, jolla on paatodsvalta aloitteen
tarkoittamassa asiassa.

Kirkkoneuvoston on vuosittain helmikuun loppuun mennessa esitettava valtuustolle luettelo
sen paatdsvaltaan kuuluvista aloitteista ja niiden perusteella suoritetuista toimenpiteista.
Valtuusto voi samalla paattaa, mitka aloitteista on loppuun kasitelty.

Muun toimielimen kuin kirkkovaltuuston paatosvaltaan kuuluvista aloitteista on annettava
tieto toimielimelle niiden paattamalla tavalla. Toimielin voi samalla paattaa, mitka aloitteista
ovat loppuun kasiteltyja.

48 8 Aloitteen tekijalle annettavat tiedot

Aloitteen tekijalle on ilmoitettava kuukauden kuluttua aloitteen saapumisesta, missa
seurakunnan viranomaisessa aloite kasitelladn. Samalla tulee ilmoittaa aloitteen arvioitu
kasittelyaika seka kenelta saa lisatietoja aloitteen kasittelysta.

Sen jalkeen, kun aloite on kasitelty loppuun, aloitteen tekijalle on ilmoitettava, onko aloite
johtanut toimenpiteisiin.

49 § Sidonnaisuusilmoitusten antaminen

Kirkkoneuvoston puheenjohtajaa, varapuheenjohtajaa ja muuta jasenta seka
kirkkovaltuuston puheenjohtajaa ja varapuheenjohtajaa pyydetdan antamaan vapaaehtoinen
ilmoitus kahden kuukauden kuluessa luottamustoimen alkamisesta niista luottamustoimeen
kuulumattomista johtotehtavistaan tai luottamustoimistaan elinkeinotoimintaa
harjoittavassa yrityksessa tai muussa yhteisossa seka liike- ja sijoitustoimintaa varten
hankitusta omaisuudestaan ja muusta merkittavasta varallisuudestaan, joilla voi olla
merkitysta arvioitaessa hanen toimintaansa luottamushenkiléona. Toimikauden aikana
sidonnaisuuksissa tapahtuneet olennaiset muutokset on suositeltavaa ilmoittaa kahden
kuukauden kuluessa muutoksesta.

Vastaava vapaaehtoinen ilmoitus pyydetaan kahden kuukauden kuluessa virkasuhteen
alkamisesta seurakunnan johtavilta viranhaltijoilta, joita ovat kirkkoneuvoston
puheenjohtajana toimivan kirkkoherran lisaksi talousjohtaja.

Sidonnaisuusilmoitukset annetaan seurakunnan hallintosihteerille. Sidonnaisuusilmoituksen
toimittaminen ei ole edellytys toimimiselle luottamushenkildona tai viranhaltijana.

Hallintosihteeri pitaa rekisteria, johon talletetaan luottamushenkiléiden ja viranhaltijoiden
antamat tiedot sidonnaisuuksista. Kirkkoneuvoston on saatettava ilmoitukset ja niiden
muutokset kirkkovaltuustolle tiedoksi vuosittain.

50 § Asiakirjojen allekirjoittaminen

Seurakunnan toimielimen tai viranhaltijan paatokseen perustuvan sopimuksen ja
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sitoumuksen allekirjoittajista paattaa kirkkoneuvosto kirkkojarjestyksen 10 luvun 3 8:n 1
momentin nojalla.

Toimielimen pdytakirjanotteen allekirjoittaa poytakirjanpitaja tai muu toimielimen maaraama
henkild.

Toimielimen asiakirjoista annettavat otteet ja jaljennokset todistaa oikeaksi poytakirjanpitaja
tai muu toimielimen maaraama henkilo.

Valmistelua koskevat asiakirjat allekirjoittaa asian valmistelija.

51 8 Tiedoksiantojen ja haasteiden vastaanottaminen

Kirkkoherran lisaksi seurakunnalle annettavan haasteen tai muun tiedoksiannon voi
seurakunnan puolesta vastaanottaa myds talousjohtaja.

5. LUKU VOIMAANTULO JA MUUTOKSET
52 § Voimaantulo

Tama hallintosdanto tulee voimaan 1.1.2026.
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